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ESKI SEKIL:

6.1.2 Arastirma ve gelistirme siireci devam eden énemli nitelikte iiriin ve hizmetler ile
s6z konusu iiriin ve hizmetlere iliskin arastirma ve gelistirme siirecinde gelinen asama
hakkinda ticari sirr1 agiga ¢ikarmayacak nitelikte kamuya duyurulmus bilgi:

Tiirkiye Finans, iireten ve ekonomiye kalici deger katan aktorleri destekleme ana fikri
| etrafinda yapilandirdig stratejisi ile KOBD’ler basta olmak iizere, agirhikli olarak reel
sektdrde faaliyet gosteren biiyiik ve yaygin miisteri kitlesine, deger Snerisi gii¢lii iriin, hizmet
ve ¢oziimleriyle destegini cok yonlii olarak siirdiirmektedir.

Etkin iiriin y6netimi, servis milkemmelligi, operasyonel hiz ve kalite anlayisi ile biitiinlesik
¢oziimler sunularak, miisterilere kullandirilan nakdi fonlarda 30.06.2018 itibariyla Ticari
segmentte 10,56 milyar TL, Kurumsal segmentte 8,07 Milyar TL ve KOBI segmentinde 4,5
Milyar TL’ye ulasilmistir. Ticari Bankacilik Is Ailesi olarak toplamda 23,13 Milyar TL nakdi
fon biiyiikliigiine ulagilmigtir.

Yasal KOBI tammna gore 30.06.2018 itibariyla Tiirkiye Finans’in KOBI nakdi kredilerinin
katilim bankalari icerisindeki pay1 %34,4, bankacilik sektoriindeki payi ise %2,4"diir. KOBI
gayrinakdi kredilerinde ise katilim bankalar1 igerisindeki payr %27,5, bankacihk
sektoriindeki pay1 ise %2,4 olarak gerceklesmistir. Sektorde nakdi krediler* icindeki KOBI
pay! %27,47, gayrinakdi krediler igindeki KOBI pay1 ise %25,7 dir. Tiirkiye Finans’ta ise
nakdi krediler* igindeki KOBI pay: %58,9, gayrinakdi krediler igindeki KOBI pay1 %56,5
olarak gergeklesmistir.

Tiirkiye Finans’ in Mobil ve Internet Subesine yeni 6zellikler eklenerek, dijitalde yapilabilen
islem cesitliligimiz artirthrken miisteri deneyimi de gelistirilmistir. Eklenen yeni 6zellikler
inda dijital kanallardan cari hesap agilisi, yatirim hesabi agilisi, bol kepge hesap agiligt
telefonu tanima teknolojisi ile miisteri deneyimi iyilestirilmesi ve internet/mobile daha
isim saglanmasi vb. fonksiyonlar bulunmaktadir.

Target, doviz ve kiymetli maden .iglemlerinin en rahat sekilde yapabilmesi igin dizayn
fstir. 5 glin 24 saat boyunca diinya doviz ve kiymetli maden emita piyasalarinin es

#Barindirmaktadir, web iizerinden hizmet vermekte oldugu gibi I0S ve Android telefonlar

fiizerinden de kullanicilar ile bulugsmaktadir.
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Tiirkiye Finans; Mayis 2018 itibariyle sube aginda, ATM lerinde, web sitesi, internet ve
mobil subesi iizerinde kurumsal kimlik ve logo degisimi galismasi tamamlanmuistir.

Tiirkiye Finans’in, Perakende ve Ticari ve Kurumsal Bankacilik is ailelelerinin &nemli
nitelikte yeni {iriin ve hizmetleri asagida siralanmistir:

Sevk Oncesi ihracat Kredileri (SOIK): Thracatgilara, ihracata yonelik iiretim yapan
imalatgilara destek olmak iizere Tiirk Eximbank ile ortak c¢aligmalara devam edilmis,
miisterilerin ihtiyaglari dogrultusunda ve katilim bankacihig1 prensipleri ¢ergevesinde “Sevk
Oncesi ihracat Kredileri” (SOiK) hizmete sunulmustur. 30.06.2018 itibariyla bu kredilerde
13 Milyon USD iizeri riske ulagilmistir.

Dogrudan Tahsilat Sistemi (DTS): 30.06.2018 itibariyla Tiirkiye Finans, DTS
kapsaminda anlagma yapilan ana firma sayisin1 136’ya, alt bayi sayisin1 424’e g¢ikartmstir.
Tahsis edilen DTS limiti 135 Milyon TL olmus, alti aylik islem hacmi ise 178 Milyon TL’ye
ulagmuistir.

Finansal Kiralama: Ticari Bankacilik Grubu biinyesindeki tiizel kisi isletmelerin makine,
techizat vb. yatirim ihtiyaglarina finansal kiralama destegi sunan Tiirkiye Finans’in Ticari Is
Ailesi 30.06.2018 leasing hacmi 902 milyon TL’ye ulagmistir.

Siftah Kart: 2013 yilinda KOBI’lerin hizmetine sunulmus olan “Siftah Kart” iiriinii ile
Tiirkiye Finans, KOBI’lere mal ve hizmet alimlarinda subeye ugramadan, nceden segilmis
ve sisteme tamimlanmis taksit modellerine gore, POS iizerinden katilim bankacihgi
prensipleri ¢ergevesinde tiim harcamalarini taksitlendirme olanagi sunmaktadir.

Faal Kart: isletmelerin ticari faaliyetleriyle ilgili mal ve hizmet alimlarinin anlagilan taksit
sayisi ve kér payi tizerinden hizli, kolay ve aninda taksitlendirilmesini saglayan “Faal Kart”,
2014 yilinda yapilan sistem gelistirmesi ile tiim tiizel kisi misterilerin kullanimma
sunulmustur.

KOBI Sigorta Uriinleri: Tiirkiye Finans iirin ve hizmetlerinde miigteri deneyimini
iyilestirmeye yonelik ¢alismalar devam etmistir. Tiirkiye Finans’in danigmanlik stratejisi
cergevesinde; KOBI ve isletmelerin risklere karsi korunmasi ve risk bilincinin yerlesmesi
amaciyla Isyerim Giivende, Limit Giivence, Cek Giivence ve Faal/Siftah Kart Giivence,
insaat All Risk, Is Yeri Yangin, Leasing All Risk sigorta iiriinleri miisterilerin kullanimina
sunulmustur.

Yatirim Tesvikli Fon Kullandirnmi: Ekonomi Bakanlig1 ile Tiirkiye Finans arasinda
imzalanan “Kéar Pay1 Destek Protokolii” kapsaminda yatirim tesvik belgesi almig firmalar
klenmeye devam edilmistir.
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Fepriile ;n Tiirkiye Finans, Hazine Destekli Kredi Garanti Fonu kefaletli kredilerde
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‘ Portfoy Garanti Sistemi: 2017 yili Ocak ayinda KGF ve Tiirkiye Finans isbirligi ile
imzalanan Portfoy Garanti Sistemi (PGS)’nin getirdigi hizli kefalet sistemi ile KOBI ve
KOBI disi miisterilerin talepleri protokol gergevesinde hizlica sonuglandiriimaktadir. Portfsy
garanti sistemi kapsaminda 30.06.2018 itibariyla ekonomiye 5,6 milyar TL’lik fon destegi
saglanmistir.

Fonlu Cek: Katilim Bankaciliginda bir ilki gergeklestiren Tiirkiye Finans, miisterilerimizin
mal ve hizmet kargisinda kesmis olduklari ¢ek bedelinin takas giinii hesapta yeterli bakiye
olmasa bile otomatik olarak fonlayan Fonlu Cek iiriiniinii miisterilerinin hizmetine
sunmustur.

Okul Tahsilat Sistemi (OTS): Tiirkiye Finans’in anlagmali oldugu egitim kurumlari
velilerinin, okul taksit ddemeleri igin kullanilan Banka otomatik tahsilat sistemidir. Odemeler
sistemden, ilgili taksit giinlerinde, otomatik olarak gergeklestirilir. Miisteriler Bankamiza ait
kredi kartlarindan veya cari hesaplarindan 6deme talimati verebilir veya Okul Yedek Hesap
limitine bagvururak, limitlerinin onaylanmasi durumunda ilgili taksit giiniinde hesaplarinda
yeterli bakiye olmasa dahi ddemelerini gergeklestirebilirler.

Finansor: 2012 yilinda kullanima sunulan Finansor {iriinii tiiketici ihtiyag¢ finansmani limiti
olup bir banka kart1 aracih@ ile kullanilmaktadir. POS’tan aninda ve hizli aligveris imkani
sunmaktadir.

Déviz POS: Yurt disi kart hamillerine TL, USD, EUR, GBP, JPY, RUB, SAR déviz kurlari
lizerinden satis yapilabilmesini saglayan ve yine ayni doviz kurlari iizerinden iiye isyeri
hesaplarina satis bedelinin alacak gectigi 6zel POS ¢6ziimii olan D&viz POS uygulamasi
miisterilere sunulmustur.

Kurumsal Web Sitesi: Degisen tiiketici aligkanliklari ve talepleri dogrultusunda, modern ve
kullanici dostu ara yiiz tasarimiyla miisterilerimizin aradiklarim hizh ve kolay bir sekilde
bulabilecegi yeni Tiirkiye Finans Kurumsal Web Sitesi hizmete sunulmustur.

Bol Kepce Hesap: Ekim 2017 itibariyle ¢aligmalari tamamlanan katilim bankacilhiginda bir
ilk olan Bol Kepge Hesap ile miisterilerimizin birikimleri hem Tiirkiye Finans’in fon
kullanicis1 oldugu Kira Sertifikasi hem de Katilma Hesabi olmak iizere iki farkh yatirim
aracinda degerlendirilerek (%60-Kira sertifikasi %40 Katilma hesabi) miisterilere katilma
hesaplarina gore, yiiksek kér payi getirisinden faydalanma olanagi saglanmaktadir.

Yedek Hesap: Tiirkiye Finans’in miisterilerinin acil ihtiyaglari finanse edebilmeleri igin,
hesaplarinda yeterli tutar olmamasi durumunda kullanilabilecekleri Karz-1 Hasenli Kredili
Cari Hesap limiti olup tiiketici finansmanu tiriiniidiir. Yedek hesap ile miisterilerimizin islem
figreti ve kar orani olmadan limitleri dahilinde fatura 6demeleri yapmalar, yurt igi tiim
I’lerden finansman destegi almalar1 saglanmaktadir.

o 2¥Kdre Kodlu Cek: Cek yaprai iizerinde yer alan karekodun Findeks Mobil Uygulamasina
2 AN, kﬁtul" ast ile gekin dogruluguna ve kesidecinin ¢ek ddeme aligkanliklarina iligskin rapor
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katkist sunan yeni katilma hesabi 18-24 yas arasi miisterilerimize sunulmustur.




Konut Hesap : Uzun vadede yiiksek kér pay: getirisi saglayan, diizenli 6deme ile devlet
katkisi sunan Konut Hesap, ilk kez ev sahibi olmak isteyenlere en az ii¢ yil boyunca sistemde
kalmak ve diizenli birikim yapmak kosuluyla devlet destegi saglayan bir katilma hesabidir.

Dert Cozen : Tiirkiye Finans miisterilerinin giinliik yasaminda Karsilarina ¢ikan ihtiyaglara
¢ozlim {treten, katilim bankacih@ prensipleri cergevesinde ihtiya¢ finansmam (irliniimiiz
miisterilere sunulmustur.

Esnek Destek Finansmam : Tiirkiye Finans miisterisi firmalarin kisa vadeli isletme
sermayesi ihtiyaglarini karsilayabilmeleri, nakit yonetimini saghkli ve verimli sekilde
gerceklestirebilmelerini saglamak amaciyla gelistirilen,esnek 6deme ve tekrar kullanma
imkéani saglayan, vade sonuna kadar kar orani sabit olan bir finansman destegidir.

*Nakdi kredilere; finansal kiralama alacaklart dahil, donuk alacaklar ve reeskontlar harigtir.
Sektor ve Katilim Bankalari verileri BDDK aylik biiltenden alinmigtir.
http://ebulten.bddk.org.tr/ABMVC/#

BDDK interaktif biilten giincellenme tarihi: (03.10.2018).

YENI SEKIL:

6.1.2 Arastirma ve gelistirme siireci devam eden 6nemli nitelikte iiriin ve hizmetler ile
s6z konusu iiriin ve hizmetlere iliskin arastirma ve gelistirme siirecinde gelinen asama
hakkinda ticari sirr1 ag¢iga ¢cikarmayacak nitelikte kamuya duyurulmus bilgi:

Tiirkiye Finans, iireten ve ekonomiye kalici deger katan aktorieri destekleme ana fikri
etrafinda yapilandirdig: stratejisi ile KOBI’ler basta olmak iizere, agirlikli olarak reel
sektorde faaliyet gosteren bilyiik ve yaygin miisteri kitlesine, deger 6nerisi giiglii iiriin, hizmet
ve ¢oziimleriyle destegini cok yonlii olarak siirdiirmektedir.

Etkin iiriin yonetimi, servis mitkemmelligi, operasyonel hiz ve kalite anlayisi ile biitiinlesik
coziimler sunularak, miisterilere kullandirilan nakdi fonlarda 30.06.2018 itibariyla Ticari
segmentte 10,56 milyar TL, Kurumsal segmentte 8,07 Milyar TL ve KOBI segmentinde 4,5
Milyar TL’ye ulasilmistir. Ticari Bankacilik Is Ailesi olarak toplamda 23,13 Milyar TL nakdi
fon biiytkliigtine ulagilmistir.

Yasal KOBI tanimina gore 30.06.2018 itibartyla Tiirkiye Finans’in KOBI nakdi kredilerinin
katihm bankalari igerisindeki pay1 %34,4, bankacilik sektoriindeki pay1 ise %2,4 diir. KOBI
gayrinakdi kredilerinde ise katilim bankalarn igerisindeki payt %?27,5, bankacihk
sektoriindeki payi ise %2,4 olarak gergeklesmistir. Sektdrde nakdi krediler* igindeki KOBI

—y.payl %27,47, gayrinakdi krediler igindeki KOBI pay1 ise %25,7 dir. Tiirkiye Finans’ta ise

e \a Ii krediler* igindeki KOBI pay1 %58,9, gayrinakdi krediler igindeki KOBI pay1 %56,5
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fl’u’itklye Finans’ in Mobil ve Internet Subesine yeni 6zellikler eklenerek, dijitalde yapllabllen

. 1§Iem gesltllllglmlz artirthrken musterl deneyimi de gelistirilmistir. Eklenen yeni 6zellikler
: aras,lyida dijital kanallardan cari hesap acilisi, yatirim hesabi agilisi, bol kepge hesap agilisi
g cppf ‘telefonu tanima teknolojisi ile miisteri deneyimi iyilestirilmesi ve internet/mobile daha

Thizh erisim saglanmasi vb. fonksiyonlar bulunmaktadir.
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TFX Target, déviz ve kiymetli maden islemlerinin en rahat sekilde yapabilmesi i¢in dizayn
edilmistir. 5 giin 24 saat boyunca diinya doviz ve kiymetli maden emita piyasalarinin es
zamanll izlenmesini ve islem yapilmasim saglayan platform iginde birgok fonksiyon
barindirmaktadir, web {izerinden hizmet vermekte oldugu gibi IOS ve Android telefonlar
tizerinden de kullanicilar ile bulusmaktadir.

Tiirkiye Finans; Mayis 2018 itibariyle sube aginda, ATM lerinde, web sitesi, internet ve
mobil subesi tizerinde kurumsal kimlik ve logo degisimi ¢aligmasi tamamlanmustir.

Turkiye Finans’in, Perakende ve Ticari ve Kurumsal Bankacilik is ailelelerinin &nemli
nitelikte yeni iiriin ve hizmetleri asagida siralanmistir:

Sevk Oncesi Thracat Kredileri (SOIK): Ihracatgilara, ihracata yonelik iiretim yapan
imalatgilara destek olmak lizere Tiirk Eximbank ile ortak calismalara devam edilmis,
miisterilerin ihtiyaclari dogrultusunda ve katilim bankacihig1 prensipleri ¢ergevesinde “Sevk
Oncesi ihracat Kredileri” (SOIK) hizmete sunulmustur. 30.06.2018 itibariyla bu kredilerde
13 Milyon USD tizeri riske ulasiimistir.

Dogrudan Tahsilat Sistemi (DTS): 30.06.2018 itibariyla Tiirkiye Finans, DTS
kapsaminda anlagma yapilan ana firma sayisini 136°ya, alt bayi sayisim 424°e ¢ikartmistir.
Tahsis edilen DTS limiti 135 Milyon TL olmus, alti aylik islem hacmi ise 178 Milyon TL’ye
ulasmistir.

Finansal Kiralama: Ticari Bankacilik Grubu biinyesindeki tiizel kisi isletmelerin makine,
techizat vb. yatirim ihtiyaclarina finansal kiralama destegi sunan Tiirkiye Finans’in Ticari is
Ailesi 30.06.2018 leasing hacmi 902 milyon TL’ye ulasmistir.

Siftah Kart: 2013 yilinda KOBI’lerin hizmetine sunulmus olan “Siftah Kart” iiriinii ile
Tiirkiye Finans, KOBI’lere mal ve hizmet alimlarinda subeye ugramadan, dnceden segilmis
ve sisteme tanumlanmis taksit modellerine gore, POS iizerinden katilim bankaciligi
prensipleri ¢cergevesinde tiim harcamalarini taksitlendirme olanagt sunmaktadir.

Faal Kart: isletmelerin ticari faaliyetleriyle ilgili mal ve hizmet alimlarinin anlasilan taksit
sayisi ve kér pay1 tizerinden hizli, kolay ve aninda taksitlendirilmesini saglayan “Faal Kart”,
2014 yilinda yapilan sistem gelistirmesi ile tiim tiizel kisi miisterilerin kullanimina
sunulmustur.

KOBI Sigorta Uriinleri: Tiirkiye Finans {iriin ve hizmetlerinde miisteri deneyimini
~gyjlestirmeye yonelik ¢caligmalar devam etmistir. Tiirkiye Finans’in danismanlik stratejisi
rcerggvesinde; KOBI ve Isletmelerin risklere karsi korunmasi ve risk bilincinin yerlesmesi
ama la isyerim Giivende, Limit Giivence, Cek Gilvence ve Faal/Siftah Kart Giivence,
mdaatyAll Risk, Is Yeri Yangin, Leasing All Risk sigorta tiriinleri miigterilerin kullanimina

A \Yﬁ}ﬁlm Tesvikli Fon Kullandirimi: Ekonomi Bakanhg: ile Tiirkiye Finans arasinda
_dthzalanan “Kér Payi Destek Protokolii” kapsaminda yatirim tesvik belgesi almis firmalar
desteklenmeye devam edilmistir.
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KGF: KOBI’lerin finansmana erigsimini kolaylastirmak igin ¢oziim odakli bir yaklasim
sergileyen Tiirkiye Finans, Hazine Destekli Kredi Garanti Fonu kefaletli kredilerde
bankacilik sektdriinde 6ncii olmaya devam etmektedir.

30.06.2018 itibartyla, toplam 6,9 milyar TL’yi gegen KGF kefaletli kredi hacmine ulasilarak,
sektoriin 6nemli bir oyuncusu olmustur.

Portfoy Garanti Sistemi: 2017 yili Ocak ayinda KGF ve Tiirkiye Finans isbirligi ile
imzalanan Portfoy Garanti Sistemi (PGS)’nin getirdigi hizli kefalet sistemi ile KOBI ve
KOBI dis1 miigterilerin talepleri protokol gergevesinde hizlica sonuglandiriimaktadir. Portfoy
garanti sistemi kapsaminda 30.06.2018 itibariyla ekonomiye 5,6 milyar TL’lik fon destegi
saglanmistir.

Fonlu Cek: Katihm Bankaciliginda bir ilki gergeklestiren Tiirkiye Finans, miisterilerimizin
mal ve hizmet karsisinda kesmis olduklari ¢ek bedelinin takas giinii hesapta yeterli bakiye
olmasa bile otomatik olarak fonlayan Fonlu Cek iiriiniinii miisterilerinin hizmetine
sunmustur.

Okul Tahsilat Sistemi (OTS): Tiirkiye Finans’in anlagsmali oldugu egitim kurumlari
velilerinin, okul taksit 5demeleri igin kullanilan Banka otomatik tahsilat sistemidir. Odemeler
sistemden, ilgili taksit giinlerinde, otomatik olarak gergeklestirilir. Miisteriler Bankamiza ait
kredi kartlarindan veya cari hesaplarindan 6deme talimati verebilir veya Okul Yedek Hesap
limitine basvururak, limitlerinin onaylanmasi durumunda ilgili taksit giiniinde hesaplarinda
yeterli bakiye olmasa dahi 6demelerini gerceklestirebilirler.

Finansoér: 2012 yilinda kullanima sunulan Finansor iiriinii tiiketici ihtiya¢ finansmani limiti
olup bir banka kartt aracilig1 ile kullanilmaktadir. POS’tan aninda ve hizli aligveris imkani
sunmaktadir.

Déviz POS: Yurt disi kart hamillerine TL, USD, EUR, GBP, JPY, RUB, SAR déviz kurlari
iizerinden satis yapilabilmesini saglayan ve yine ayni déviz kurlari tizerinden tiye isyeri
hesaplarina satis bedelinin alacak gectigi 6zel POS ¢oziimii olan Doviz POS uygulamasi
miisterilere sunulmustur.

Kurumsal Web Sitesi: Degisen tiiketici aliskanliklar ve talepleri dogrultusunda, modern ve
kullanici dostu ara yiiz tasarimiyla miisterilerimizin aradiklarini hizli ve kolay bir sekilde
bulabilecegi yeni Tiirkiye Finans Kurumsal Web Sitesi hizmete sunulmustur.

Bol Kepge Hesap: Ekim 2017 itibariyle ¢alismalari tamamlanan katilhim bankaciliginda bir
¥, olan Bol Kepge Hesap ile miisterilerimizin birikimleri hem Tiirkiye Finans’in fon
apicist oldugu Kira Sertifikast hem de Katilma Hesab1 olmak iizere iki farkli yatirim
da degerlendlrllerek (%50 Klra Sel‘tlfikaSl %50 Katilma hesabl) musterllere katiima

Rlgk Hesap: Tiirkiye Finans’in miisterilerinin acil ihtiyaglari finanse edebilmeleri igin,
® hesaplarinda yeterli tutar olmamasi durumunda kullanilabilecekleri Karz-1 Hasenli Kredili
ari Hesap limiti olup tiiketici finansmani tiriiniidiir. Yedek hesap ile miisterilerimizin islem
iicreti ve kédr orami olmadan limitleri dahilinde fatura ddemeleri yapmalari, yurt igi tiim
ATM’lerc}én finpansman destegi almalar saglanmaktadr.




Kare Kodlu Cek: Cek yaprag: iizerinde yer alan karekodun Findeks Mobil Uygulamasina
okutulmas ile ¢gekin dogruluguna ve kesidecinin ¢ek ddeme aligkanliklarina iliskin rapor
hizmeti miisterilerimize sunulmustur.

Ceyiz Hesap : Uzun vadede yiiksek kir payr getirisi saglayan, diizenli 6deme ile devlet
katkisi sunan yeni katilma hesabi 18-24 yas arasi miisterilerimize sunulmustur.

Konut Hesap : Uzun vadede yiiksek kar payr getirisi saglayan, diizenli 6deme ile devlet
katkist sunan Konut Hesap, ilk kez ev sahibi olmak isteyenlere en az ii¢ yil boyunca sistemde
kalmak ve diizenli birikim yapmak kosuluyla devlet destegi saglayan bir katilma hesabidir.

Dert Cozen : Tiirkiye Finans miisterilerinin giinliik yasaminda karsilarina ¢ikan ihtiyaglara
¢oziim Ureten, katilm bankaciligl prensipleri cercevesinde ihtiyag finansmani {iriiniimiiz
miisterilere sunulmustur.

Esnek Destek Finansmanm : Tiirkiye Finans misterisi firmalarin kisa vadeli isletme
sermayesi ihtiyaglarini karsilayabilmeleri, nakit ydnetimini saghkli ve verimli sekilde
gerceklestirebilmelerini saglamak amaciyla gelistirilen,esnek 6deme ve tekrar kullanma
imkani saglayan, vade sonuna kadar kar orani sabit olan bir finansman destegidir.

*Nakdi kredilere; finansal kiralama alacaklar1 dahil, donuk alacaklar ve reeskontlar harigtir.
Sektor ve Katilim Bankalari verileri BDDK aylik biiltenden alinmigtir.
http://ebulten.bddk.org.tr/ABMVC/#

BDDK interaktif biilten giincellenme tarihi: (03.10.2018).

ESKI SEKIL:

6.2.1 Faaliyet gosterilen sektdorler/pazarlar ve fon kullanicisinin  bu
sektorlerdeki/pazarlardaki yeri ile avantaj ve dezavantajlari hakkinda bilgi:

%
) {@_re%él ekonomide siiregelen belirsizliklere ragmen, son donemde, gelismis ekonomilerdeki
-"F’toffgdanmamn belirginlesmesi ve kiiresel ticaret hacmindeki artis egilimi olumlu bir biiyiime
496?formansma isaret etmektedir. Yalniz son donemde ortaya ¢ikan ticaret savaslari iddialari
bu pozitif goriiniime gdlge diisiirmiistiir, bu husus yatirimeilar agisindan bir dezavantajli bir
durum olustu;?{% Diinya’nin 6nde gelen merkez bankalarinin faiz ve bilango
1dm

konularindaki alar1 dikkatle takip edilmektedir. Oniimiizdeki donemde de kiiresel
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4.”33;3&%1una gore %16,1 artarak 186 milyar TL’ye ulasmistir. Ayni donemde bankalar
# x. %4, mevllyati ve reeskontlar dahil toplanan fonlar miktar1 %18,2 artigla 127 milyar TL’ye, donuk

&
- ;S%%O);én 30.06.2018 kar1 yillik %14 artisla 29 milyar TL olarak gerceklesirken, Katilim
\ gBapﬁﬁilarmm kari ise %352 artigla 1.168 milyon TL seviyesine ylikselmistir.
_

zorluklar icerisinde artan getiri arayist ile Tirkiye’ye ve iilkenin 6nde gelen finans
kurumlarindan Tiirkiye Finans gibi temelleri giiclii sirketlerin ihrag ettigi 6zel sektor
tahvillerine/kira sertifikalarina yatirimcilarin artan oranda bir teveccith gosterecegi
diistiniilmektedir. Kiiresel belirsizliklerin ontimiizdeki dénemde azalmasinin da yardimiyla,
TCMB’nin mevcut siki politika durusu ile birlikte hiikiimetin mali politika onlemlerini
enflasyon beklentileri iyilesene dek koruyarak tahvillere/kira sertifikalarina yonelik yabanci
yatirimeci ilgisini arttirmasi beklenmektedir. Kiiresel ve/veya ulusal enflasyon dinamiklerinde
beklenmedik bir artis olmasi durumunda tahvil/kira sertifikasi getirilerinin de yeniden
yitkselmesi riski s6z konusu olabilecektir.

Uctlincii ¢eyrek donemin ortasinda Tiirk Lirasi’nin hizli deger kaybetmesinin ardindan
TCMB Rezerv Opsiyonu Mekanizmasi kapsaminda bankalarin zorunlu karsiliklar igin doviz
olarak tutabilecekleri tutarin oranini %45°ten %40°e diisiirdii. Bu degisiklik ile yaklasik 2,2
milyar ABD Dolan tutarinda doviz bankalarin kullanimina ge¢ti. TCMB, finansal istikrarin
desteklenmesi ve piyasalarin etkin isleyisinin siirdiiriilmesi amaciyla bir dizi tedbir
aciklayarak ; giin ici ve gecelik vadedeki hazir imkanlar ¢ergevesinde bankalara ihtiyag
duyduklar titim likiditenin saglanacagini, bankalara teminat yonetiminde esneklik
taniacagim, Tiirk Lirasi islemleri ig¢in kullanilabilecek teminat ddviz depo limitinin 7.2
milyar Euro'dan 20 milyar Euro'ya ¢ikarilacagini, gerekmesi durumunda 3 ay vadeye kadar
vadeli repo ihalelerinin agilabilecegini, bankalarin déviz deposu olarak kullanabilecekleri
mevcut limitlerin gerekirse artirilabilecegini ve finansal istikrari korumaya yonelik gerekli
goritlmesi durumunda ilave tedbirlerin alinabilecegini belirtti. Zorunlu karsiliklara yonelik
yapilan degisikliklerde ise; Tiirk Lirasi zorunlu karsilik oranlarinin 250 baz puan, yabanci
para ytikiimliiliikler i¢in zorunlu karsilik oranlarinin 400 baz puan indirdi. Bu degisiklikler
ile finansal sisteme yaklasik 10 milyar TL ve 6 milyar ABD Dolari ile 3 milyar ABD Dolari
tutarinda altin cinsinden likidite saglanacag ifade edildi.

30.06.2018 itibariyle Bankacilik sektoriiniin donuk alacaklar, reeskont ve finansal kiralama
islemleri dahil toplam nakdi kredileri yilsonuna gore %]11,4 artarak 2,404 milyar TL’ye
ulagmuistir.

Ayni donemde bireysel krediler %5,3, KOBI kredileri %27,1, ticari krediler* ise %8,2
oraninda artmstir.

Bankacilik sektoriiniin bankalar mevduati ve reeskontlar dahil toplam mevduat: 30.06.2018
de yilsonuna gére %11,9 artisla 2,020 milyar TL’ye ulasmistir. Mevduatin toplam pasifler
icindeki pay1 % 55 olarak gerceklesmistir.

Bununla birlikte, Katilim Bankalarinin toplam aktif biiytikliigti 30.06.2018 itibariyla

.alacaki ar, reeskontlar ve finansal kiralama alacaklar1 dahil kullandirilan fonlar1 ise % 14,5
= . s

¢B’1gla }3 23 milyar TL’ye ulagmustir.
A

[
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30.06.2018 itibariyla Tiirkiye Finans’in Pazar Pay:
Tiirkiye Bankacilik Katihm Sektor igindeki )
Finans Sektorii Bankalari Pay : l.3anka'1ar1
(Milyon TL) Igindeki Pay
Toplam Aktif 41.669 3.671.371 185.942 1,13% 22,4%
Krediler** 28.863 2.403.761 123.328 1,20% 23,4%
21‘;‘;‘;‘;1‘*(““““’ 24,330 2.020.354 126.837 1.20% 19,2%

*Ticari kredilere Finansal Kiralama Alacakiari dahildir.

**Donuk Alacaklar (Net), Kredi Faiz (Kar Payi) ve Gelir Tah. Reeskontlari ve Finansal Kiralama Alacaklart
(Net) dahildir.

***Bankalar Mevduati ve Mevduat (Katilun Fonu) Faiz (Kar Payi) Reeskontlar: dahildir.

Sektdr ve Katilim Bankalari
BDDK interaktif biilten giincellenme tarihi: (03.10.2018)
http://ebulten.bddk.org.tt/ ABMVC/

Tiirkiye Finans; Anadolu Finans Kurumu ve Family Finans’in birlesmesi ile kurulmustur.
BDDK’nin 28.12.2005 tarih ve 1764 sayili karar ile onay verdigi birlesme sonrasi
30.12.2005 tarih ve 1747 sayili BDDK karari ile de Banka iinvani Tiirkiye Finans Katilim
Bankasi A.S. olarak degistirilmistir. 2008 yilinda aktif biiyiikliigii ile Suudi Arabistan’in en
bilyiik bankasi olan NCB, Bankanin % 60 hissesini alarak Suudi Arabistan’in Tiirkiye’ deki
en bliylik yatirimini gergeklestirmistir. Yillar icerisinde gergeklestirilen sermaye arttirimlari
ile NCB’ nin Banka’ daki pay1 % 67,03’ e yiikselmistir.

I Tiirkiye Finans |
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/"‘:f:"ﬁ‘r e.?{- ir;"' ns’in temel faaliyet alani perakende bankacilik, ticari ve kurumsal bankacilik,
\(ﬁngn aP_?ku umlar ve hazine ile dijital bankacilik ana bashg: altinda toplanan bankacilik
'*'féﬁ-ﬁygﬂeﬁri;ﬁ kapsamaktadir. Asagidaki tabloda, Tiirkiye Finans’in  miisteri gruplari
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Ticari
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Girisimci

Perakende Bankacilik Grubu:

Perakende Bankacilik Grubu, Temmuz 2017 itibariyle kurulmus ve Perakende Subeler
araciligiyla “Perakende” ve “Girisimci" segmentindeki miisterilere hizmet vermeye
baglamistir. Yeni organizasyon ile belirlenmis olan hedef kitlenin ihtiyaclarina gore
yapilandiriimis hizmet kanallariyla uzmanlasma saglanmastir.

Perakende Bankacilik Grubu iki ana segmentten olusmaktadir;

(a) Perakende Bankacilik (Bireysel ve Varlikli, Isletme segment)
(b) Girisimci Bankacilik

Perakende Bankacihik: Bireysel Bankacilik Segmenti ana faaliyeti Katilim Bankacihii
ilkelerine uygun olarak sunulan tiiketici kredileri, cari hesaplar ve tiiketici iiriinleridir.
Bireysel Bankacilik Segmenti, "Bireysel ", "Isletme " ve "Varlikli" olmak iizere ii¢ ana
segmentten olugmaktadir. Varlikli segment Kriteri; ortalama katilim fonu bakiyesi ve ipotek
limiti 100.000 TL ve 150.000 TL'nin {izerinde olan miisterilerden olusmaktadir; Bireysel
segment kriteri; ortalama katihm fonu ve ipotek limiti 100.000 TL'nin altinda ve 150.000
TL olan miisterilerden olugmaktadir. Isletme Segment kriteri ise; 0 - 2 Milyon TL ciroya
sahip kurumsal miisterilerden olusmaktadir.

Perakende Bankacilik Segmenti yaklasik 3,5 milyon miisteriye hizmet vermektedir. (
3.048.407 milyon Bireysel, 65.025 Varlikli ve 393.849 isletme Segmenti) Perakende
Bankacilik Segmentinin amaci, miisterilerine g¢esitli {iriin ve hizmetler iizerinden kaliteli
hizmet sunmak ve capraz satiglari artirmaya odaklanmaktir. Bu {iriinler arasinda yatirim
tirtinleri, kredi kart1, kisisel kredi ve tahsilat ve 6deme sistemleri bulunmaktadir.

Perakende Bankacilik Segmenti, mevcut iirlin tabanina deger katan yenilik¢i {riinler
gelistirmeye odaklanmaktadir. Tiirkiye Finans kisa bir siire 6nce Bol Kepge Hesabin da
aralarinda bulundugu bir¢ok yeni iirtin gelistirmistir.

e Bireysel ve Varlikli  segment miisteriler icin sundugu Bireysel {iriinleri;
TL/EUR/USD cinsinden katilma hesaplari, altin hesaplari, yatirim fonlari, bireysel
emeklilik planlar1 ve sigorta iiriinleri, tiiketici kredileri, konut kredileri ve arag
kredileri, kredi kartlari,

3 &AL ey, Isletme segment miisterileri igin iirfinleri; kurumsal finansman destegi, arag / emlak
;""::\ - \'ﬁnansmam dogrudan tahsilat sistemi, leasing, faal kart, teminat mektuplari, ¢ek
i t ’,r ~vf~“} B Fefterl
4] ": \‘.“;:;if3f A-.‘
) IR A
W\ f,'j’b p-:” ﬁD[Qﬁ ﬁOlS itibaryle tim katilim hesaplarinin ortalama vadesi, mevduat hesabi basina
\.N S an ,‘ortga'ma 70 giin olarak gerceklesmistir. 30.06.2018 itibariyla, altin katilim hesaplarindaki

4-€plam yatiril

nakit veya gayri Aakit kredi bakiyesine sahip 114.000 ve toplam 727.000 aktif perakende

an algin 1,8 ton olarak gergeklesmistir. 30.06.2018 itibariyla Tiirkiye Finans,
tiy

miisterisine sahj
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Tiirkiye Finans, Bireysel miisterilere Katilim Bankacilig1 ilkeleri dogrultusunda genis bir
tirlin yelpazesi satin almalarini saglamak icin yeterli esneklik kazandiran bir banka karti
tirlinii olarak "Finansor"u gelistirdi. Debit kart altyapisi ile Bireysel ihtiyag kredisinin
yiiklendigi Finansor kart, sadece satin alimlar i¢in kullanilmaktadir. Nakit avanslar igin
kullanilamaz.

Bankanin s6z konusu {iriin ve hizmetlerin yani sira, telefon ve internet bankaciligi, vergi ve
sigorta prim tahsilatlari, doviz ve kiymetli maden alim-satim islemleri, para transferi, hizmet
ve tiriinleri de bulunmaktadir.

Isletme Bankaciligi, 30.06.2018 itibariyla 393.000° i asan miisteri sayisi (isletme+ortak)
ile tabana yaygin olarak esnaf ve mikro isletmelere; nakdi/gayrinakdi kredi, proje
finansmani, dis ticaret iiriinleri, hazine tirtinleri, nakit yonetimi tiriinleri, temel bankacilik,
vadeli-vadesiz katilum fonu iiriinleri ve internet bankaciligi gibi hizmetler sunulmaktadir.

Esnaf ve kiiglik isletmeler i¢in farkhilagtirtlmig iirlinler sunan Isletme Bankaciligi , basta
Faal kart ve esnafa 6zel Pos liriinleri olmak tizere tiim kredi, katihm fonu ve nakit yonetimi
tirtinleri ile isletme ve isletme ortaklarinin tiim finansal ihtiyaglarina hizli ve etkin sekilde
¢Oziim iiretmektedir.

Girisimci Bankacihk: Tizel kisilere sunulan kredi ile ilgili tiim iirtinler ve finansman
iiriinleri dahil olmak iizere girisimci segment miisteriler igin islami ilkelere uygun bankacilik
hizmetleri sunmaktadir. Girisimci bankacilik kriteri; yillik cirosu 2 milyon TL ile 8 milyon
TL arasinda olan isletmeler dahildir.Bu isletmelerde mal ve hizmet finansmam, ozel
bankacilik destegi ve hizmetleri, nakit yonetimi, isletme kredi karti tesisleri dahil olmak {izere
nakdi ve gayrinakdi kredi {irtinlerinde yer vermeye odaklanmistir. 30.06.2018 itibariyla
Girisimci Bankacilik miisterilerinin sayist 90.372 dir ( 34.206 sirket ortag: dahil)

Faizsiz bankacilik c¢ercevesinde faaliyet gosteren Girisimci Bankacilik segmenti,
misterilerinin 6zel gereksinimleri icin yenilikci, pratik ve uygun maliyetli finansman
¢coziimleri sunmay1 amaglamaktadir. Baslica ticari tiriinleri ve hizmetleri iki bliim halinde
stniflandirlir: kredi (nakit ve nakit dist) ve nakit yonetimi tirtinleri. Mevcut {iriin tabanini
genisletmek, miisteri ihtiyaclarini cevaplamak ve deger katmak igin yenilik¢i iiriinler
gelistirmeye odaklanmaktadir.

Girisimci Bankacilik katilim Bankaciligi ilkelerine uygun olarak, finansman islemleri katilim
bankalarina 6zgiti "kurumsal finansman destegi" amaciyla yapilmistir. Bu baglamda {iretim
destegi, katilim bankasi ile fonu kullanacak isletme arasinda akdedilecek s6zlesme dahilinde,

isletmenin ihtiya¢ duydugu her tiirlii emtia, menkul kiymet, gayrimenkul, hak ve hizmet

fﬂfw‘é‘;’;“; elinin saticiya 6denmesi kosuluyla isletmenin borglandiriimasi islemidir
g * Aok Ny : . . : .
/ ~— Tirkige Finans, kisa ve uzun vadeli finansman ihtiyaglarini karsilamak igin nakit kredi
i & ;/((\4,'* 'n;atén ?rl (6zellikle kredi) sunmaktadir. 30.06.2018 itibariyla, Girisimci segment
’,( 'fj;"'\ pitfl 1tmns ani 2,012 milyar TL'dir. Kurumsal kredilerin ortalama vadesi 311 giindiir. Ttirkiye
‘g} Kot fmag ayrica finansal kiralama {iriinlerini de sunmaktadir. Bankacihk Kanunu uyarinca,
e 1k | bapkalarin dogrudan finansal kiralama faaliyetl
% € 4 1 7| 'K ansiyonel bapkalarin dogrudan finansal kiralama faaliyetlerine girmesine izin
Wi o

T2 siErilmemekte ve gadece bagli ortakliklar1 araciligiyla izin verilmektedir. Tiirkiye Finans,

finansal kiralaga jslemlerini katilim bankaciligt ilkelerine uygun bir {iiriin olarak
konvensiyone, an;l%G lardan daha etkin bir sekilde yapabilmektedir.
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Tiirkiye Finans, Girisimci Bankacilik miisterilerine, teminat mektuplari basta olmak iizere ,
akreditifler, ¢ek defteri igeren gayri nakdi kredileri sunmaktadir. 30.06.2018 itibariyla,
toplamda 825 milyon TL’ye ulasmistir. Bu faaliyetler agisindan katilim bankaciliginin tiim
ilkelerine bagl kalmstir,

Perakende Bankacilik Grubu; 30.06.2018 verilerine gore yonettigi risk toplami 6,8 milyar
TL’dir. Bu riskin 5 milyar TL’si nakdi, 1,8 milyar TL’si ise gayri nakdidir. Ilgili tarih
itibartyla Perakende Bankacilik Grubunun fon biiyiikliigii 18,4 milyar TL olarak
gerceklesmistir.

Ticari Bankacilik Grubu:

3 Temmuz 2017 tarihinden itibaren gegerli olan Tiirkiye Finans’in Yeni Satis Servis
Modelinde Ticari Bankacilik Grubu tarafindan , “Obi” , “Ticari” ve “Kurumsal” segmentli
miisteri gruplarma hizmet verilmektedir. Dogru miisteriyi dogru kanalda yonetmek amaciyla
Ticari Bolge ve Ticari Sube yapilanmast gergeklestirilmistir. Ticari Bankacilik Grubu;
Giineydogu Anadolu, Istanbul Avrupa-1, Istanbul Avrupa-2, istanbul Anadolu, Marmara,
Ege, Ankara olmak lizere 7 tane Ticari Bolge Miidiirliigiinde hizmet vermektedir. Banka
30.06.2018 itibartyla 47 si Ticari olan 295 Sube ile yurt iginde hizmet vermektedir. Ticari
Bankacilik Grubunun 30.06.2018 verilerine gore yonettigi risk toplami 31,1 Milyar TL dir.
Bu riskin 23,1 Milyar TL'si nakdi, 8 Milyar TL’si ise gayri nakdidir.

Yeni organizasyon yapisiyla, dogru miisteriye dogru subelerde ihtiyaca gore hizmet
sunulmasi1 amaglanmaistir.

OBI Bankacihg Miidiirliigii , yeni yapi sonrasi sahada 198 kisilik bir ekiple cirosu 8 milyon
ile 40 milyon TL arasinda olan firmalara ve bu firmalarin ortaklarina hizmet vermektedir.
21.267 aktif miigteriye hizmet sunan OBI Bankacih@ Miidiirliigii’ niin sunmus oldugu
hizmetler, OBI kredileri, OBI’lere 6zel hizmetler, OBI’lere 6zel destekler ve nakit yonetimi
'olarak siralanabilir. OBl firmalarin nakdi, gayri nakdi, dis ticaret islemleri, yatirim
tirtinlerinin yani sira Kredi Garanti Fonu, KOSGEB, Ipard Uygulamalari, Hibe ve Tegvikler
gibi alanlarda da miisterilerine hizmet sunmaktadir.

Ticari Bankacilik Miidtirliigii, sahada 139 kisilik bir ekiple 40.000.000 TL ile 150.000.000
TL arasinda ciroya sahip sahis firmalari veya tiizel kisiler ile birlikte vergi daireleri, fonlar,
muhabir bankalar ve resmi kuruluslara hizmet sunmaktadir. Ticari Bankacilik Miidiirliigii bu
kapsamdaki miisterilere nakdi/gayrinakdi kredi, proje finansmani, dis ticaret iiriinleri, hazine
tirtinleri, nakit yonetimi iiriinleri, temel bankacilik, 6zel cari hesap ve katilim hesab iiriinleri
5 \\Qintemet bankacilig1 gibi hizmetler sunulmaktadir

S
’ 'Kur&{nsal Bankacilik Miidiirliigii, cirosu 150.000.000.-TL’den biiyiik olan sahis firmalar
:\v%'a iizel kisilere yonelik olarak faaliyet gostermektedir. 30.06.2018 itibariyla 2.313
L\ N jkrgau sal ve kurumsal ortak aktif miisteriye hizmet sunan Kurumsal Bankacilik Miidiirliigii
o ;mps‘g ilerinin katithm bankacilig1 prensipleri dogrultusunda tiim bankacilik ihtiyaglarina
“ersi dragrlik etmektedir. Kurumsal Bankacilik Midiirliigii ve Kurumsal Subeler Ticari Bankacilik
" L-Gfubunun yeni organizasyon yapisinda da miisterilerine aym sekilde hizmet vermeye devam
" | etmektedir”
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Finansal Kurumlar :

Finansal Kurumlar Miidiirliigii siirekli genisleyen muhabir ag: ile Tiirkiye Finans’in hem
yurtdisi kaynak bulmada hem de dis ticaret hacminin gelismesinde biiyiik 6nem tasiyan bir
birimdir.

Ttirkiye Finans’in yurt i¢i ve yurt disindan temin ettigi fonlardan kaynaklanan yiikiimliiliigii
30.06.2018 itibariyla yaklasik 2,757 milyar ABD Dolara ulagsmistir. Finansal Kurumlar
Miidiirligli, yurtdis1 uzun vadeli finansman temini konusundaki faaliyetleri gercevesinde ikili
bor¢lanmalar ve murabaha sendikasyonlari yapmakta, bunun yaninda istiraki VKS aracilig
ile yurtici ve yurtdisinda kira sertifikasi ihrac1 konusunda g¢alismalar ytiriitmektedir.

Hazine Islemleri :

Aktif Pasif Yonetimi Miidiirligii; likidite, piyasa ve FX pozisyonu gibi risklerin kontrolii
ve yonetimi, fonlama ve sermaye planlamasi, kir planlamasi ve biiyiime projeksiyonlari ile
senaryolarin belirlenmesi ve analizi ile likidite yonetimine doniik acil ve beklenmedik
durum planlarinin hazirlanmasini saglar. Banka bilangosuna iliskin stratejik kararlarin
alinmasina yonelik bir gergceve olusturmak ve bunun yani sira likidite, piyasa ve karpayi
orant risklerini dikkate alarak aktif ve pasif bilesenlerini yonetmeye yonelik stireglerin
siirdiirmek temel gorevleri arasindadir.

Hazine Pazarlama Miidiirliigii; miisterilere sunulan finansal {iriinlerin yonetimi, bu {iriinlere
iliskin miisteri iliskilerinin siirdiiriilmesi ve ilgi alanina giren raporlamalarin yapilmasi
stireclerini yonetir. Miisteri ihtiyaclarini analiz ederek ortaya ¢ikan veriler dogrultusunda
¢Oziim onerileri sunmak ve Banka isleyisini de gozeterek yeni tiriinlerin gelistirilmesini
saglamak tizere ¢alismalar yapar.

Tiirkiye Finans 6zellikle yakin iliskiler i¢inde oldugu Korfez bolgesi basta olmak izere 6nde
gelen banka ve finans kuruluslari ile goriismeler yliriitmekte, boylelikle Banka’nin mevcut
iliskilerini siirekli bir bicimde kuvvetlendirmekte ve gelecek donemler icin artacak is
potansiyelinin karstlanmasina yonelik altyapi ¢alismalari yapmaktadir. Muhabir banka agi
gelen talepler dogrultusunda kesintisiz olarak gelistirilmekte ve yeni limitler tahsis
edilmektedir.

inansal Kurumlar Miidiirliigti, Suudi Ihracat Programi (SEP), Amerikan Tarim Ihracat
isi Kurulusu (GSM) vasitasiyla ve Diinya Bankasi’ndan temin etmis oldugu kaynak
lar ile Banka miisterilerinin tesis kurulumu ve uzun vadeli yatirim projelerini fonlama
, >i1§kﬁ 1 saglamaktadir.
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=...zvFlirkiye Finans ana stratejisine paralel olarak dijitallesme alanindaki yatirimlarina devam
etmekte ve 5 islemden 4’ii dijital kanallardan gerceklesmektedir Tiirkiye Finans 2018 yili
boyunca, subedep yapilan islemleri dijital kanallara tagiyarak, operasyonel maliyetlerini
diisiirmeye dev. tmistir. Mobil ve Internet Subeye yeni 6zellikler ekleyerek, dijitalde
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yapilabilen islem ¢esitliligi artirilirken miisteri deneyimi de gelistirilmistir. Eklenen yeni
ozellikler arasinda dijital kanallardan cari hesap agilisi, yatirim hesabi agilisi, bol kepge
hesap agilisi cep telefonu tanima teknolojisi ile miisteri deneyimi iyilestirilmesi ve
internet/mobile daha hizl erisim saglanmasi vb. fonksiyonlar bulunmaktadir.

Dijital kanallara yeni miisteri kazanimi, kazanilan miisterilerin kalicihginin saglanmasi igin
cesitli tanitim ve kampanya faaliyetleri sene boyunca devam ettirilmistir. Bu faaliyetler ile
birlikte yil genelinde, dijital miisteri penetrasyonu % 33’e yaklasmistir. Mobil Subede
yogunlasan pazarlama faaliyetleri ve teknolojik yatirimlar ile birlikte, bir dnceki yila gore
mobil kullanan aktif miisteri adedinde % 33 artis saglanmstir.

30.06.2018 itibariyla ATM sayisi 594 olup bu ATM’lerin 194 tanesi sube disinda miisterilere
hizmet vermektedir.

Dijital bankacihik kanallar iizerinden yapilan islemler, Tiirkiye Finans’in karsilastirilabilir
finansal islemlerinin igerisinde %82’lik bir paya sahiptir.

30.06.2018 itibariyla Tiirkiye Finans Cagr1 Merkezi’nde ingilizce, Arapga ve Tiirkge
olarak 3 dilde toplam 1,2 milyon gagri alinmis ve gelen ¢agrilarin %53°ti IVR’de
sonlanmigtir.

Tiirkiye Finans’in yapabilecegi islemler yukarida yazih faaliyetlerle sinirli degildir. Tiirkiye
Finans mevzuatin izin verdigi diger faaliyetlerde bulunabilir.

30.06.2018 itibariyla Tiirkiye Finans’in mali durum, karhilik ve bor¢ 6deme giiciine iliskin
degerlendirme asagidadir :

Mali Durum, Karhlik ve Borg¢ Odeme Giiciine iliskin Degerlendirme
Secilmis Aktif/Pasif Hesaplar (Bin TL) 30.06.2018 31.12.2017 31.12.2016
Net Kullandirilan Fonlar* 28.862.816 26.750.521 27.320.498
Takibe Giden Alacaklar 1.543.407 1.414.992 1.394.324
Aktif Toplami 41.668.802 39.003.824 38.761.885
Toplanan Fonlar 24.330.144 22.030.094 21.064.220
Ozkaynaklar 4.059.351 4.039.568 3.638.257
Aktif Getirisi’ (ROAA %) 1,01 0,97 0,77
Ozkaynaklar Getirisi' (ROAE %) 10,08 9,78 8,48
Sermaye Yeterlilik Rasyosu (%) 18,75 18,20 15,52
TS Net Kar (Bin TL) 30.06.2018 30.06.2017 30.06.2016
j’l’/ EAVS @‘ . Donem Kari 204.013 185.824 175.836
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Katilim Bankacilig1 Strateji Belgesi 2015-2025 yaymlanmistir. Rapora gére Katilim
Bankalari’nin bugiin %5’lerde olan pazar paymnin 2025 yihina kadar %15°e ¢ikarilmasi
hedeflenmektedir. Stratejik hedeflere ulasmak igin gerceklestirilmesi gereken eylemler;
“sektorel strateji ve koordinasyon”, “iiriin cesitliligi ve gelisimi”, “danisma kurullari”,
“egitim, insan kaynaklar1 ve sertifikasyon” ile “kurumsal iletisim, algi ve itibar” olarak
belirlenmistir. Bunlarin yani sira 2015 yilindan itibaren sektoriimiize iki kamu katilim
bankas! giris yapmustir. Bu gelisme strateji belgesinde belirlenen hedeflere ulagmada
ozellikle pazar paymni gergeklestirmede biyiik katki saglayacaktir. Ayrica son 10 yillik
gelisime baktigimizda; sektoriin tiriin, hizmet, subelesme ve alternatif dagitim kanallarinda
yeniden yapilandigi dikkat cekmektedir. Katilim Bankalari 6zellikle son dénemlerde sukukta
basarili ihraglar gerceklestirmektedir. Bir diger dikkat cekici iiriin ise Tekafiil (islami
sigorta)’diir. Katilim Bankalari bu iiriinde de hizmet vermeye baslamistir.

Tiirkiye Finans’in Bankacilhik Sektoriindeki Konumu

Asagida Tiirkiye Finans’in 30.06.2018 ve 31.12.2017 itibariyla temel biiyiikliikler agisindan
sektdrden aldig1 paylara ve bu paylardaki gelisime iligkin gbstergelere yer verilmistir.

30.06.2018 31.12.2017
Milyon TL TFKB Sektor Pay (%) | TFKB Sektor Pay (%)
Toplam Aktifler 41.669 3.671.371 1,13% ] 39.004 | 3.257.842 | 1.20%
Krediler* 28.863 2.403.761 1,20% ] 26.751 | 2.158.626 | 1,24%
Mevduat** 24.330 2.020.354 1,20% | 22.030 | 1.804.766 | 1,22%
Sube Sayisi 295 11.598 2.54% 287 11.584 2,48%
Personel Sayisi 3.796 208.878 1,82% 3.767 208.280 1,81%

*Donuk Alacaklar (Net), Kredi Faiz (Kar Payi) ve Gelir Tah. Reeskontlari ve Finansal Kiralama
Alacaklari (Net) dahildir.
**Bankalar Mevduati ve Mevduat (Katilim Fonu) Faiz (Kar Pay1) Reeskontlar dahildir.

Tiirkiye Finans’in aktifleri 30.06.2018 itibariyle 41,7 milyar TL olarak gergeklesmistir.
Aktifler iginde en biiyiik paya sahip kullandirilan nakdi fonlar %1,20 pazar payi ile 28,9
milyar TL seviyesindeyken, toplanan fonlar ise %1,20 pazar payi ile 24,3 milyar TL
olarak gergeklesmistir.

Kaynak: Tiirkiye Finans verileri Konsolide rapordan, Sektoér ve Katilim Bankalari verileri BDDK Aylik
Biilten*den alinmustir.

(BDDK interaktif biilten giincellenme tarihi: 03.10.2018)

http://ebulten.bddk.org.tr/ABMVC/
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Hem Kkiiresel hem de yurtici piyasalarda yasanan gelismeler ile inisli ¢ikish bir yilin
tarafindan alinan tedbirler, sabit sermaye yatirnmlari ve hane
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biiyiime %35.3 seviyesinde gergeklesti. Ugiincii ¢eyrek biiyiimesi ise global piyasalarda
yasanan dalgalanmalar neticesinde %1.6 seviyesinde kaldi. Yilin ilk yarisindaki giiglii
biiyiime rakamlarma karsin se¢cim sonrasinda piyasalarda yasanan volatilitede, hem
maliyet hem de tiiketici enflasyonundaki kayda deger artislar ve buna paralel olarak
TCMB’nin gosterge niteligindeki bor¢ verme oranini 625 baz puan artirarak %24’e
yiikseltmesi piyasadaki 2018 yilsonu GSYH biiyiime beklentilerinin asag cekilmesine
neden oldu. TCMB Aralik 2018 Beklenti Anketine gore yil sonu biiyiime beklentisi %
3,0 olarak .tahmin edilmektedir. Ayrica tiiketici enflasyonu Ekim ayinda 2003 yihindan
bu yana en yiiksek seviyesine ulasarak yillik olarak %?25,24 seviyesine yiikseldi,
sonrasinda alinan tedbirlerin de etkisi ile yilsonu enflasyon oram %20.30 seviyesinde
olustu.

Kiiresel ekonomide siiregelen belirsizliklere ragmen, son dénemde, gelismis ekonomilerdeki
toparlanmanin belirginlesmesi ve kiiresel ticaret hacmindeki artis egilimi olumlu bir biiyiime
performansina isaret etmektedir. Yalniz son dénemde ortaya ¢ikan ticaret savaslar1 iddialari
bu pozitif goriiniime golge diistirmiistiir, bu husus yatirimcilar agisindan bir dezavantajli bir
durum olusturabilir. Diinya’nin 6nde gelen merkez bankalarinin faiz ve bilango
konularindaki agiklamalar1 dikkatle takip edilmektedir. Oniimiizdeki dénemde de kiiresel
zorluklar igerisinde artan getiri arayis1 ile Tiirkiye’ye ve iilkenin onde gelen finans
kurumlarindan Tiirkiye Finans gibi temelleri giiglti sirketlerin ihrag ettigi 6zel sektor
tahvillerine/kira sertifikalarina yatirimeilarin artan oranda bir tevecciih gosterecegi
diistiniilmektedir. Kiiresel belirsizliklerin 6niimiizdeki dénemde azalmasinin da yardimiyla,
TCMB’nin mevcut siki politika durusu ile birlikte hiikiimetin mali politika 6nlemlerini
enflasyon beklentileri iyilesene dek koruyarak tahvillere/kira sertifikalarina yonelik yabanci
yatirimen ilgisini arttirmasi beklenmektedir. Kiiresel ve/veya ulusal enflasyon dinamiklerinde
beklenmedik bir artis olmasi durumunda tahvil/kira sertifikasi getirilerinin de yeniden
yiikselmesi riski stz konusu olabilecektir.

Ugiincii ceyrek donemin ortasinda Tiirk Lirasi’min hizli deger kaybetmesinin ardindan
TCMB Rezerv Opsiyonu Mekanizmasi kapsaminda bankalarin zorunlu karsiliklar igin déviz
olarak tutabilecekleri tutarin oranini %45°’ten %40’e diisiirdii. Bu degisiklik ile yaklasik 2,2
milyar ABD Dolari tutarinda déviz bankalarin kullanimina gegti. TCMB, finansal istikrarin
desteklenmesi ve piyasalarin etkin isleyisinin siirdiiriilmesi amaciyla bir dizi tedbir
aciklayarak ; giin i¢i ve gecelik vadedeki hazir imkanlar gergevesinde bankalara ihtiyag
duyduklar1 tiim likiditenin saglanacagini, bankalara teminat yoOnetiminde esneklik
taninacagini, Tiirk Lirasi iglemleri igin kullanilabilecek teminat doviz depo limitinin 7.2
milyar Euro'dan 20 milyar Euro'ya ¢ikarilacagini, gerekmesi durumunda 3 ay vadeye kadar
vadeli repo ihalelerinin agilabilecegini, bankalarin déviz deposu olarak kullanabilecekleri
mevcut limitlerin gerekirse artirilabilecegini ve finansal istikrar1 korumaya yonelik gerekli
goriilmesi durumunda ilave tedbirlerin alinabilecegini belirtti. Zorunlu karsiliklara y6nelik
ilan degisikliklerde ise; Tiirk Liras1 zorunlu karsilik oranlarinin 250 baz puan, yabanci
ikimliiliikler igin zorunlu karsilik oranlarinin 400 baz puan indirdi. Bu degisiklikler
sal sisteme yaklasik 10 milyar TL ve 6 milyar ABD Dolari ile 3 milyar ABD Dolari
altin cinsinden likidite saglanacagi ifade edildi.




Ayni dénemde bireysel krediler %5,3, KOBI kredileri %27,1, ticari krediler* ise %8,2
oraninda artmustir.

Bankacilik sektoriiniin bankalar mevduati ve reeskontlar dahil toplam mevduati 30.06.2018
de yilsonuna gore %11,9 artisla 2,020 milyar TL’ye ulasmistir. Mevduatin toplam pasifler
icindeki pay1 % 55 olarak gergeklesmistir.

Bununla birlikte, Katilim Bankalarinin toplam aktif biiyiikliigii 30.06.2018 itibariyla
yilsonuna gére %16,1 artarak 186 milyar TL’ye ulagmigtir. Ayni dénemde bankalar
mevduati ve reeskontlar dahil toplanan fonlar miktar1 %18,2 artigla 127 milyar TL’ye, donuk
alacaklar, reeskontlar ve finansal kiralama alacaklari dahil kullandirilan fonlar ise % 14,5
artisla 123 milyar TL’ye ulasmistir.

Sektoriin  30.06.2018 kari yillik %14 artisla 29 milyar TL olarak gergeklesirken, Katilim
Bankalarinin kari ise %52 artigla 1.168 milyon TL seviyesine yiikselmistir.

30.06.2018 itibariyla Tiirkiye Finans’in Pazar Payi

Tiirkiye Bankacilik Katihim Sektor Igindeki Kat!hml

. v Bankalari
. s Finans Sektorii Bankalar: Pay 0 .

(Milyon TL) Igindeki Pay
Toplam Aktif 41.669 3.671.371 185.942 1,13% 22,4%
Krediler** 28.863 2.403.761 123.328 1,20% 23,4%
2@‘;‘3‘,12‘*('(““"“‘ 24330 2.020.354 126.837 1,20% 19,2%

¥Ticari kredilere Finansal Kiralama Alacaklari dahildir.
**Donuk Alacaklar (Net), Kredi Faiz (Kar Payt) ve Gelir Tah. Reeskontlart ve Finansal Kiralama Alacaklart

(Net) dahildir.
***Bankalar Mevduati ve Mevduat (Katilim Fonu) Faiz (Kar Payi) Reeskontlar: dahildir.

Sektdr ve Katilim Bankalari
BDDK interaktif biilten giincellenme tarihi: (03.10.2018)
http://ebulten.bddk.org.tr/ABMVC/

Tiirkiye Finans; Anadolu Finans Kurumu ve Family Finans’in birlesmesi ile kurulmustur.
BDDK’nin 28.12.2005 tarih ve 1764 sayili karari ile onay verdigi birlesme sonrasi
30.12.2005 tarih ve 1747 sayili BDDK karari ile de Banka tinvani Tiirkiye Finans Katilim
Bankasi A.S. olarak degistirilmistir. 2008 yilinda aktif biiyiikliigii ile Suudi Arabistan’in en
biiyiik bankasi olan NCB, Bankanin % 60 hissesini alarak Suudi Arabistan’in Tiirkiye’ deki
+.en bliylik yatinmini gergeklestirmistir. Yillar igerisinde gergeklestirilen sermaye arttirimlari
1 1BYNCB’ nin Banka’ daki pay1 % 67,03’ e yiikselmistir.
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Kredi Kartlari ve Nak“ ML Hazine Islemleri Mobil Bankacilik
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Banka Kartlari

Tiirkiye Finans’in temel faaliyet alani perakende bankacilik, ticari ve kurumsal bankacilik,
finansal kurumlar ve hazine ile dijital bankacilik ana baglig1 altinda toplanan bankacilik
faaliyetlerini kapsamaktadir. Asagidaki tabloda, Tiirkiye Finans’in  miisteri gruplari
belirtilmistir :

Miisteri Gruplari
Perakende Bankacihik Ticari ve Kurumsal Bankacilik
Perakende Kurumsal
Girigimci Ticari
Obi

Perakende Bankacilik Grubu:

Perakende Bankacilik Grubu, Temmuz 2017 itibariyle kurulmus ve Perakende Subeler
aracihifiyla “Perakende” ve “Girisimci" segmentindeki miisterilere hizmet vermeye
baglamistir. Yeni organizasyon ile belirlenmis olan hedef Kkitlenin ihtiyaglarina goére
yapilandirilmis hizmet kanallariyla uzmanlasma saglanmistir.

Perakende Bankacilik Grubu iki ana segmentten olusmaktadir;

(a) Perakende Bankacilik (Bireysel ve Varlikli, Isletme segment)
(b) Girisimci Bankacilik

Perakende Bankacilik: Bireysel Bankacilik Segmenti ana faaliyeti Katilim Bankaciligi
ilkelerine uygun olarak sunulan tiiketici kredileri, cari hesaplar ve tiiketici uriinleridir.
Bireysel Bankacilik Segmenti, "Bireysel ", "isletme " ve "Varlikhi" olmak iizere ii¢ ana
segmentten olusmaktadir. Varlikli segment kriteri; ortalama katilim fonu bakiyesi ve ipotek
limiti 100.000 TL ve 150.000 TL'nin {izerinde olan miisterilerden olusmaktadir; Bireysel
segment kriteri; ortalama katilim fonu ve ipotek limiti 100.000 TL'nin altinda ve 150.000
L olan miisterilerden olusmaktadir. isletme Segment kriteri ise; 0 - 2 Milyon TL ciroya




Perakende Bankacilik Segmenti, mevcut iiriin tabanina deger katan yenilik¢i iiriinler
gelistirmeye odaklanmaktadir. Tiirkiye Finans kisa bir siire 6nce Bol Kepge Hesabin da
aralarinda bulundugu bir¢ok yeni iriin gelistirmistir.

e Bireysel ve Varliklh  segment miisteriler igin sundugu Bireysel {riinleri;
TL/EUR/USD cinsinden katilma hesaplari, altin hesaplari, yatirim fonlari, bireysel
emeklilik planlar ve sigorta {iriinleri, tiiketici kredileri, konut kredileri ve arag
kredileri, kredi kartlari,

e lisletme segment miisterileri i¢in iirlinleri; kurumsal finansman destegi, ara¢ / emlak
finansmani, dogrudan tahsilat sistemi, leasing, faal kart, teminat mektuplan, ¢ek
defteri.

30.06.2018 itibariyle tiim katilim hesaplarinin ortalama vadesi, mevduat hesabi basina
ortalama 70 giin olarak gergeklesmistir. 30.06.2018 itibariyla, altin katilim hesaplarindaki
toplam yatirilan altin 1,8 ton olarak gerceklesmistir. 30.06.2018 itibariyla Tiirkiye Finans,
nakit veya gayri nakit kredi bakiyesine sahip 114.000 ve toplam 727.000 aktif perakende
miisterisine sahiptir.

Tiirkiye Finans, Bireysel miisterilere Katilim Bankaciligi ilkeleri dogrultusunda genis bir
liriin yelpazesi satin almalarini saglamak i¢in yeterli esneklik kazandiran bir banka karti
tirtinii olarak "Finansor"ti gelistirdi. Debit kart altyapisi ile Bireysel ihtiya¢ kredisinin
yiiklendigi Finansor kart, sadece satin alimlar i¢in kullaniimaktadir. Nakit avanslar i¢in
kullanilamaz.

Bankanin s6z konusu {iriin ve hizmetlerin yani sira, telefon ve internet bankacihgi, vergi ve
sigorta prim tahsilatlari, doviz ve kiymetli maden alim-satim islemleri, para transferi, hizmet
ve {irlinleri de bulunmaktadir.

Isletme Bankacihigi, 30.06.2018 itibartyla 393.000° i asan miisteri sayisi (isletme+ortak)
ile tabana yaygin olarak esnaf ve mikro isletmelere; nakdi/gayrinakdi kredi, proje
finansmani, dis ticaret iiriinleri, hazine {iriinleri, nakit y6netimi {iriinleri, temel bankacilik,
vadeli-vadesiz katilim fonu iiriinleri ve internet bankacihigr gibi hizmetler sunulmaktadir.

Esnaf ve kiigiik isletmeler i¢in farkhlastirilmis iiriinler sunan isletme Bankacihgi , basta
Faal kart ve esnafa 6zel Pos iirtinleri olmak iizere tiim kredi, katilim fonu ve nakit yonetimi
tirtinleri ile isletme ve isletme ortaklarinin tiim finansal ihtiyaglarina hizh ve etkin sekilde
¢Ozlim {iretmektedir.
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Zoy
LG\TRQ&MI Bankacihik: Tiizel kisilere sunulan kredi ile ilgili tim {irlinler ve finansman

tittin] i dahil olmak iizere girigimci segment milgteriler igin Islami ilkelere uygun bankacilik
izgetleri sunmaktadir. Girisimci bankacilik kriteri; yillik cirosu 2 milyon TL ile 8 milyon
ﬁ‘ g:::lra inda olan isletmeler dahildir.Bu isletmelerde mal ve hizmet finansmani, ozel
> Bagkacfk destegi ve hizmetleri, nakit yonetimi, isletme kredi karti tesisleri dahil olmak iizere

?%Ig‘d]?’&e gayrinakdi kredi iirlinlerinde yer vermeye odaklanmistir. 30.06.2018 itibariyla

: Q.;?; ; ;Qii,i,.ﬁﬁimci Bankacilik miisterilerinin say1s1 90.372 dir ( 34.206 sirket ortag: dahil)
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gOsteren Girisimci Bankacilik segmenti,
Ozgl gereksinimleri igin yenilikgi, pratik ve uygun maliyetli finansman
rygl amagclamaktadir. Baslica ticari {iriinleri ve hizmetleri iki boliim halinde

miisterilerini
¢Oziimleri s
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siniflandirilir: kredi (nakit ve nakit dl§l—)' ve nakit yonetimi iiriinleri. Mevcut {iriin tabanini
genigletmek, miisteri ihtiyaglarim cevaplamak ve deger katmak igin yenilik¢i iiriinler
gelistirmeye odaklanmaktadir.

Girisimci Bankacilik katilim Bankaciligi ilkelerine uygun olarak, finansman islemleri katilim
bankalarina 6zgii "kurumsal finansman destegi" amaciyla yapilmistir. Bu baglamda iiretim
destegi, katilim bankasi ile fonu kullanacak isletme arasinda akdedilecek sdzlesme dahilinde,
isletmenin ihtiyag duydugu her tiirlii emtia, menkul kiymet, gayrimenkul, hak ve hizmet
bedelinin saticiya 6denmesi kosuluyla isletmenin borglandirilmasi islemidir

Tiirkiye Finans, kisa ve uzun vadeli finansman ihtiyaglarini kargilamak igin nakit kredi
imkéanlar1 (6zellikle kredi) sunmaktadir. 30.06.2018 itibariyla, Girisimci segment
finansmani 2,012 milyar TL'dir. Kurumsal kredilerin ortalama vadesi 311 giindiir. Tiirkiye
Finans ayrica finansal kiralama iiriinlerini de sunmaktadir. Bankacilik Kanunu uyarinca,
konvansiyonel bankalarin dogrudan finansal kiralama faaliyetlerine girmesine izin
verilmemekte ve sadece bagl ortakliklari araciligiyla izin verilmektedir. Tiirkiye Finans,
finansal kiralama islemlerini katithm bankacihi@ ilkelerine uygun bir iiriin olarak
konvensiyonel bankalardan daha etkin bir sekilde yapabilmektedir.

Tiirkiye Finans, Girisimci Bankacilik miisterilerine, teminat mektuplari basta olmak iizere ,
akreditifler, ¢cek defteri iceren gayri nakdi kredileri sunmaktadir. 30.06.2018 itibariyla,
toplamda 825 milyon TL’ye ulasmistir. Bu faaliyetler agisindan katihm bankaciliginin tiim
ilkelerine bagli kalmustir.

Perakende Bankacilik Grubu; 30.06.2018 verilerine gore yonettigi risk toplami 6,8 milyar
TL’dir. Bu riskin 5 milyar TL’si nakdi, 1,8 milyar TL’si ise gayri nakdidir. lgili tarih
itibariyla Perakende Bankacilik Grubunun fon biiyiikliigii 18,4 milyar TL olarak
gerceklesmistir.

Ticari Bankacihk Grubu:

3 Temmuz 2017 tarihinden itibaren gegerli olan Tiirkiye Finans’in Yeni Satig Servis
Modelinde Ticari Bankacilik Grubu tarafindan , “Obi” , “Ticari” ve “Kurumsal” segmentli
miisteri gruplarina hizmet verilmektedir. Dogru miisteriyi dogru kanalda yonetmek amactyla
Ticari Bolge ve Ticari Sube yapilanmasi gergeklestirilmistir. Ticari Bankacilik Grubu;
Giineydogu Anadolu, istanbul Avrupa-1, Istanbul Avrupa-2, istanbul Anadolu, Marmara,
Ege, Ankara olmak iizere 7 tane Ticari Bolge Miidiirliigiinde hizmet vermektedir. Banka
30.06.2018 itibartyla 47 si Ticari olan 295 Sube ile yurt iginde hizmet vermektedir. Ticari
Bankacilik Grubunun 30.06.2018 verilerine gore yonettigi risk toplam: 31,1 Milyar TL dir.

: “"’N\B‘g riskin 23,1 Milyar TL’si nakdi, 8 Milyar TL’si ise gayri nakdidir.

Ye ﬁ'i, organizasyon yapisiyla, dogru miisteriye dogru subelerde ihtiyaca gore hizmet
Sunlimasi amaglanmustir.

¥ Bankacilif1 Miidiirltigii , yeni yap1 sonrasi sahada 198 kisilik bir ekiple cirosu 8 milyon
;;l’é 40 milyon TL arasinda olan firmalara ve bu firmalarin ortaklarina hizmet vermektedir.
'21.267 aktif miisteriye hizmet sunan OBI Bankaciligi Miidiirligii’ niin sunmus oldugu

hizmetler, OBI kredileri, OBI’lere 6zel hizmetler, OBI’lere 6zel destekler ve nakit yonetimi

olarak siralanabilir. OBI firmalarin nakdi, gayri nakdi, dis ticaret islemleri, yatirim
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iirlinlerinin yani sira Kredi Garanti Fonu, KOSGEB, Ipard Uygulamalari, Hibe ve Tesvikler
gibi alanlarda da miisterilerine hizmet sunmaktadir.

Ticari Bankacilik Miidiirliigii, sahada 139 kisilik bir ekiple 40.000.000 TL ile 150.000.000
TL arasinda ciroya sahip sahis firmalar1 veya tiizel kisiler ile birlikte vergi daireleri, fonlar,
muhabir bankalar ve resmi kuruluglara hizmet sunmaktadir. Ticari Bankacilik Miidiirliigii bu
kapsamdaki miisterilere nakdi/gayrinakdi kredi, proje finansmani, dis ticaret tirinleri, hazine
tirlinleri, nakit yonetimi tiriinleri, temel bankacilik, 6zel cari hesap ve katilim hesabu {iriinleri
ve internet bankaciligi gibi hizmetler sunulmaktadir

Kurumsal Bankacilik Miidiirliigii, cirosu 150.000.000.-TL’den biiyiik olan sahis firmalart
veya tiizel kisilere yonelik olarak faaliyet gostermektedir. 30.06.2018 itibariyla 2.313
kurumsal ve kurumsal ortak aktif miisteriye hizmet sunan Kurumsal Bankacilik Miidiirliigii
miisterilerinin katilim bankaciligi prensipleri dogrultusunda tiim bankacilik ihtiyaglarina
aracilik etmektedir. Kurumsal Bankacilik Miidiirltigii ve Kurumsal Subeler Ticari Bankacilik
Grubunun yeni organizasyon yapisinda da miisterilerine ayni sekilde hizmet vermeye devam
etmektedir”

Finansal Kurumlar :

Finansal Kurumlar Miidiirliigii stirekli genisleyen muhabir ag: ile Tiirkiye Finans’in hem
yurtdist kaynak bulmada hem de dis ticaret hacminin gelismesinde biiyiik nem tastyan bir
birimdir.

Tiirkiye Finans’in yurt i¢i ve yurt disindan temin ettigi fonlardan kaynaklanan ytikiimliliigi
30.06.2018 itibariyla yaklasik 2,757 milyar ABD Dolara ulagmistir. Finansal Kurumlar
Miidiirliigii, yurtdisi uzun vadeli finansman temini konusundaki faaliyetleri cercevesinde ikili
borglanmalar ve murabaha sendikasyonlar1 yapmakta, bunun yaninda istiraki VKS$ aracilig1
ile yurtici ve yurtdisinda kira sertifikasi ihraci konusunda caligmalar yiiriitmektedir.

Hazine islemleri :

Aktif Pasif Yonetimi Miiduirliigii; likidite, piyasa ve FX pozisyonu gibi risklerin kontrolii
ve yonetimi, fonlama ve sermaye planlamasi, kar planlamasi ve bilyiime projeksiyonlari ile
senaryolarin belirlenmesi ve analizi ile likidite yonetimine doniik acil ve beklenmedik
durum planlarinin hazirlanmasini saglar. Banka bilangosuna iligkin stratejik kararlarin
alinmasina yonelik bir gerceve olusturmak ve bunun yani sira likidite, piyasa ve karpayi
orani risklerini dikkate alarak aktif ve pasif bilesenlerini yonetmeye yonelik stireglerin
siirdiirmek temel gorevleri arasindadir.

e

f/’;,“%: iﬁ-’f ine Pazarlama Miidiirliigii; miisterilere sunulan finansal iiriinlerin yonetimi, bu tirtinlere

/ n "ﬁisk ymiisteri iligkilerinin siirdiiriilmesi ve ilgi alanina giren raporlamalarin yapilmasi

g ta /({;“ =~ ligeclerini yonetir. Miisteri ihtiyaglarini analiz ederek ortaya ¢ikan veriler dogrultusunda
M C iﬁﬁrfﬁnerileri sunmak ve Banka isleyisini de gozeterek yeni iiriinlerin gelistirilmesini

AT d s@’éla,v"ak iizere galismalar yapar.

5

;”‘Eﬁﬁ(iye Finans 6zellikle yakin iliskiler i¢inde oldugu Korfez bolgesi basta olmak iizere 6nde
| gelen banka ve finans kuruluslar ile gériismeler yiiriitmekte, boylelikle Banka’nin mevcut
iliskilerini sifrekli, bir bi¢imde kuvvetlendirmekte ve gelecek donemler igin artacak is
potansiyelipin k#¥silanmasina yonelik altyapi ¢alismalari yapmaktadir. Muhabir banka agi
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gelen talepler dogrultusunda kesintisiz olarak gelistirilmekte ve yeni limitler tahsis
edilmektedir.

Finansal Kurumlar Miidiirligsi, Suudi Ihracat Programi (SEP), Amerikan Tarim fhracat
Kredisi Kurulusu (GSM) vasitasiyla ve Diinya Bankasi’ndan temin etmis oldugu kaynak
imkénlar ile Banka miisterilerinin tesis kurulumu ve uzun vadeli yatirim projelerini fonlama
imkéani saglamaktadir.

Dijital Bankacihk:

Tiirkiye Finans ana stratejisine paralel olarak dijitallesme alanindaki yatirimlarina devam
etmekte ve 5 islemden 4’ii dijital kanallardan ger¢eklesmektedir Tiirkiye Finans 2018 yihi
boyunca, subeden yapilan islemleri dijital kanallara tagiyarak, operasyonel maliyetlerini
diisiirmeye devam etmigtir. Mobil ve Internet Subeye yeni 6zellikler ekleyerek, dijitalde
yapilabilen islem ¢esitliligi artirilirken miisteri deneyimi de gelistirilmistir. Eklenen yeni
ozellikler arasinda dijital kanallardan cari hesap agiligi, yatirim hesabi agilisi, bol kepge
hesap agilisi cep telefonu tanima teknolojisi ile miisteri deneyimi iyilestirilmesi ve
internet/mobile daha hizli erisim saglanmasi vb. fonksiyonlar bulunmaktadir.

Dijital kanallara yeni miisteri kazanimi, kazanilan miisterilerin kahcihginin saglanmasi igin
cesitli tanitim ve kampanya faaliyetleri sene boyunca devam ettirilmistir. Bu faaliyetler ile
birlikte y1l genelinde, dijital miisteri penetrasyonu % 33’e yaklagmistir. Mobil Subede
yogunlasan pazarlama faaliyetleri ve teknolojik yatirimlar ile birlikte, bir 6nceki yila gore
mobil kullanan aktif miisteri adedinde % 33 artis saglanmigtir.

30.06.2018 itibariyla ATM sayisi 594 olup bu ATM’lerin 194 tanesi sube disinda miisterilere
hizmet vermektedir.

Dijital bankacilik kanallar1 tizerinden yapilan islemler, Tiirkiye Finans’in karsilastirilabilir
finansal islemlerinin igerisinde %82’lik bir paya sahiptir.

30.06.2018 itibariyla Tiirkiye Finans Cagri Merkezi’nde Ingilizce, Arapga ve Tiirkce
olarak 3 dilde toplam 1,2 milyon ¢agri alinmis ve gelen ¢agrilarin %53°ii IVR’de
sonlanmustir.

Tiirkiye Finans’in yapabilecegi islemler yukarida yazih faaliyetlerle sinirhi degildir. Tiirkiye
Finans mevzuatin izin verdigi diger faaliyetlerde bulunabilir.

30.06.2018 itibariyla Tiirkiye Finans’in mali durum, karlilik ve borg 6deme giiciine iliskin
or==rdegerlendirme asagidadir :
Y

Y
" :,:\ 2 %
| ,f?j Mali Durum, Karhlik ve Borg Odeme Giiciine iliskin Degerlendirme
g‘ | c"

Tl a %@@L s Aktif/Pasif Hesaplar (Bin TL) 30.06.2018 31.12.2017 31.12.2016
-t I'NePKullandirilan Fonlar* 28.862.816 26.750.521 27.320.498
Takibe Giden Alacaklar, 1.543.407 1.414.992 1.394.324
Aktif Toplami / ) 41.668.802 39.003.824 38.761.885
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Toplanan Fonlar 24.330.144 22.030.094 21.064.220
Ozkaynaklar 4.059.351 4.039.568 3.638.257
Aktif Getirisi* (ROAA %) 1,01 0,97 0,77
Ozkaynaklar Getirisi” (ROAE %) 10,08 9,78 8,48
Sermaye Yeterlilik Rasyosu (%) 18,75 18,20 15,52
Net Kar (Bin TL) 30.06.2018 30.06.2017 30.06.2016
Net Dénem Kart 204.013 185.824 175.836

*Kiralama Islemlerinden Alacaklar dahil.

Tiirkiye’de Katilim Bankaciligi alaninda son yillarda 6nemli gelismeler yasanmaktadir.
Aralik 2014’te Onuncu Kalkinma Plani kapsaminda istanbul Uluslararasi Finans Merkezi
Programi Eylem Plani yayinlanmistir. Katilim Bankaciligina iligkin olarak; mevcut algi,
insan kaynag) ve literatlir, kurumsal ve hukuki altyap: ile iiriin ve hizmet gesitliliginin
gelistirilmesi politikalari eylem planinin 7. Bileseni olan “Katilim Bankacihgi ve Faizsiz
Finans Sisteminin Gelistirilmesi” kapsaminda yer almaktadir. TKBB tarafindan Tiirkiye
Katilm Bankaciligi Strateji Belgesi 2015-2025 yayinlanmistir. Rapora gore Katilim
Bankalari’'nin bugiin %5’lerde olan pazar payinn 2025 yilina kadar %15°e ¢ikarilmast
hedeflenmektedir. Stratejik hedeflere ulasmak icin gerceklestirilmesi gereken eylemler;
“sektorel strateji ve koordinasyon”, “iriin gesitliligi ve gelisimi”, “danisma kurullar®,
“egitim, insan kaynaklart ve sertifikasyon” ile “kurumsal iletigsim, algi ve itibar” olarak
belirlenmistir. Bunlarin yani sira 2015 yilindan itibaren sektoriimiize iki kamu katilim
bankasi giris yapmistir. Bu gelisme strateji belgesinde belirlenen hedeflere ulasmada
ozellikle pazar payim gergeklestirmede biiyiik katki saglayacaktir. Ayrica son 10 yillik
gelisime baktigimizda; sektoriin tiriin, hizmet, subelesme ve alternatif dagitim kanallarinda
yeniden yapilandig dikkat cekmektedir. Katilim Bankalar: 6zellikle son donemlerde sukukta
basarili ihraglar gerceklestirmektedir. Bir diger dikkat gekici iiriin ise Tekafiil (Islami
sigorta)’diir. Katilim Bankalari bu {irlinde de hizmet vermeye baslamistir.

Tiirkiye Finans’in Bankacilik Sektériindeki Konumu

Asagida Tiirkiye Finans’in 30.06.2018 ve 31.12.2017 itibariyla temel biiytikliikler agisindan
sektorden aldig1 paylara ve bu paylardaki gelisime iliskin gostergelere yer verilmistir.

30.06.2018 31.12.2017
Milyon TL TFKB Sektor Pay (%) | TFKB Sektor Pay (%)
Toplam Aktifler 41.669 3.671.371 1,13% | 39.004 | 3.257.842 | 1,20%
Krediler* 28.863 2.403.761 1,20% | 26.751 | 2.158.626 | 1,24%
Mevduat** 24.330 2.020.354 1,20% }22.030 | 1.804.766 | 1,22%
S _$uQ_ Say1st 295 11.598 2,54% 287 11.584 2,48%
(yisNSaylsl 3.796 208.878 1,82% 3.767 | 208.280 1.81%

nﬂ( caklar (Net), Kredi Faiz (Kar Payi) ve Gelir Tah. Reeskontlar1 ve Finansal Kiralama
Net) dahildir.
grwﬂ(alaéMevduatl ve Mevduat (Katilim Fonu) Faiz (Kar Pay1) Reeskontlart dahildir.

p) ,.r 0 /f

~ Turkl,ye Finans’in aktifleri 30.06.2018 itibariyle 41,7 milyar TL olarak gerceklesmistir.
ARt ifler icinde en biiylik paya sahip kullandirilan nakdi fonlar %1,20 pazar pay: ile 28,9
milyar TL seviyesindeyken, toplanan fonlar ise %1,20 pazar pay1 ile 24,3 milyar TL
olarak gerceklesmyftir.
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Kaynak: Tiirkiye Finans verileri Konsolide rapordan, Sektér ve Katihm Bankalari verileri BDDK Aylik
Biilten’den alinmisgtir.

(BDDK interaktif biilten giincellenme tarthi: 03.10.2018)

http://ebulten.bddk.org t/ABMVC/

Ttirkiye Finans: Konsolide Finansal Tablolar

ESKI SEKIL:
8.2 Fon kullamicisinin beklentilerini 6nemli 6lciide etkileyebilecek egilimler,
belirsizlikler, talepler, taahhiitler veya olaylar hakkimnda bilgiler:

' ABD ile Cin ve diger ticari partnerleri arasindaki ticari gerilimin artmasi ihtimali ve

gelismekte olan piyasalardan kaynaklanan bulagsma risklerinin yarattigi baski 6zellikle
gelismekte olan iilkelerin para birimlerinin dolar karsisinda deger kaybetmesi olasiligi
yakindan takip edilmektedir. Serbest piyasa kosullarinda gelismekte olan iilkelerin para
birimlerindeki deger kaybi o iilkelerdeki enflasyonun yiikselmesine dayanak teskil
etmektedir. Ayrica enflasyondaki artista piyasa faiz oranlarinda yukari yonlii baski
olusturmaktadir.

W%mwﬂem%&m-—fak&kﬁkm—aw—ﬂe—gmﬂa%ﬁfﬁm
toparlanma stireci beldentileri bir raiktar iyilestirmistir. Bu noktada Turklye’de ihrag edilen
menkul kiymetlerin, getiri arayisindaki yatirimcilar agisindan cazip firsatlar sunmasi
muhtemeldir Kisa vadedeki belirsizliklere ragmen; Tiirkiye’nin jeostratejik konumu, giiglii
; " dinamikleri ve ihracat odakh biiylime perspektifi ile orta vadede refah seviyesini artirarak
& %,QA pd a ekonomisindeki payini yiikseltecegi ongoriilmektedir. Diisiik kamu borcu, hiikiimetin

mali; QlSlplme baghlik konusundaki kararlilig1 ve giiclii sermaye yapisina sahip bankacilik
sékto P sayesinde, birgok gelismis ve gelismekte olan iilkelerin aksine, Tiirkiye ekonomisi
ecg daha saglam dinamiklere sahiptir. Piyasadan olusan firsat ve tehditleri etkin risk
xygp fmi ve stratejik yonetim ilkeleri ile uygulayarak etkili bir sekilde yoneten Tiirkiye
Fina Aktif — Pasif Yonetimi de, likidite rasyolarini optimum diizeyde tutarken Banka
ak‘ﬁrllllglm maksimize edecek stratejilere odaklanmaktadir.
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YENI SEKIL:
8.2 Fon kullanicisinin beklentilerini 6nemli dlciide etkileyebilecek egilimler,
belirsizlikler, talepler, taahhiitler veya olaylar hakkinda bilgiler:

2018 yil sonunda Fed’in Aralik ayinda yaptigi son toplantisinda aldig faiz artirim
karar1 ABD’de bilyiime ve enflasyon verilerinin beklentileri karsiladig1 yorumlarini
beraberinde getirmistir. Avrupa’da ise ECB tarafindan gelen biiyiime beklentilerine
iliskin iyilestirme ve gelen ekonomik verileri Euro Bolgesi’nde ekonomiye bakisin
pozitif oldugu yoéniinde yorumlanmaktadir. Brexit’e iliskin miizakereler devam
ederken, bu konuya iliskin belirsizlikler siirmektedir. Uzak Dogu’dan gelen olumlu
veriler ve ABD ile Cin arasinda yiiriitiilen goriismelerden herhangi bir olumsuz haber
gelmemesi halinde risk istahina olan bakisin olumlu yonde etkilenecegi beklenebilir.
Bununla birlikte FED, ECB ve BOJ gibi 6nde gelen merkez bankalarinin faiz ve bilango
yonetimine iliskin aciklamalari piyasalar tarafindan dikkatle takip edilecek konular
arasindadir.

ABD ile Cin ve diger ticari partnerleri arasindaki ticari gerilimin artmasi ihtimali ve
gelismekte olan piyasalardan kaynaklanan bulasma risklerinin yarattigi baski 6zellikle
gelismekte olan iilkelerin para birimlerinin dolar karsisinda deger kaybetmesi olasilig
yakindan takip edilmektedir. Serbest piyasa kosullarinda gelismekte olan iilkelerin para
birimlerindeki deger kaybi o {lilkelerdeki enflasyonun yiikselmesine dayanak teskil
etmektedir. Ayrica enflasyondaki artista piyasa faiz oranlarinda yukari yonlii baski
olusturmaktadir.

Tiirkiye’nin 2017 yih performansi beklentilerin iizerinde gelirken, 2018 yilimn ilk alt:
aymnda ekonomik gostergelerde ilimli bir sekilde iyilesmelerin siirmesine karsin yilin
iiciincii ceyreginde piyasalarda yasanan volatilite ve piyasalardaki dalgalanmalar
sonrasinda bilyiime verisi %1.6 seviyesinde kaldi., Yilin son aylarinda goriilen yurtici
piyasalardaki ihmbh siire¢ beklentileri bir miktar iyilestirmistir. Bu noktada Tiirkiye’de
ihra¢ edilen menkul kiymetlerin, getiri arayisindaki yatirimcilar agisindan cazip firsatlar
sunmas! muhtemeldir. Kisa vadedeki belirsizliklere ragmen; Tiirkiye'nin jeostratejik
konumu, giiclii i¢ dinamikleri ve ihracat odakli biiylime perspektifi ile orta vadede refah
seviyesini artirarak diinya ekonomisindeki payimi yiikseltecegi ongoriilmektedir. Diisiik
kamu borcu, hiikiimetin mali disipline baghlik konusundaki kararlih@ ve giiclii sermaye
yapisina sahip bankacilik sektorii sayesinde, birgok gelismis ve gelismekte olan iilkelerin
aksine, Tiirkiye ekonomisi gorece daha saglam dinamiklere sahiptir. Piyasadan olusan firsat
ve tehditleri etkin risk yonetimi ve stratejik yonetim ilkeleri ile uygulayarak etkili bir sekilde
yoneten Tiirkiye Finans Aktif — Pasif Yonetimi de, likidite rasyolarini optimum diizeyde
tutarken Banka karliligin1 maksimize edecek stratejilere odaklanmaktadir.

e A F‘%n kullanicisi ve ihragginin genel organizasyon semasi:
i \
i 1{ &*pnf«:ku lanicisinin organizasyon semast:
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ESKi SEKIiL:

10.2.1 Fon kullamcisinin ve ihrag¢inin yonetim kurulu iiyeleri hakkinda bilgi:

Fon kullanicisinin yénetim kurulu iiyeleri hakkinda bilgi:

Sermaye Payy/Temsil
. Son 5 Yilda Ortaklikta | Gérev Siiresi/ Kalan | Ettigi Tiizel Kisilik
Adi Soyad: Gorevi Ustlendigi Gorevler Gorev Siiresi
s (TL) (%)
TFKB TFKB Yoénetim Kurulu
Saeed Yonetim | Bagkani, TFKB Yonetim 3/2 (31 Mart 2020
Mohammed | Kurulu Kurulu Bagkan Vekili, 3 yillik gorev siiresi - -
A. AlGhamdi | Baskani Ucretlendirme ve Kurumsal sona erecektir)
Yonetim Komitesi Baskani B
Bankacilik
T;FKI? TFKB Ydnetim Kurulu Kant(;r;u‘l}un 2%"uncu
Wael Konel 'M 1 Uyesi, TFKB Genel ma e]S' gtzireglm]\ce
Abdulaziz A. | oot Miidiirl, Kredi Komitesi gencl muddritk - B
. Uyesi, R gorevini ylrittigi
Raies Uyesi . N
Genel stirece yonetim kurulu
Miidiir iiyeligi devam
edecektir.
TFKB
Yonetim
Majed Kurulu TFKB Yonetim Kurulu 3/2 (31 Mart 2020
Hamdan A. Uyesi, Uyesi, Kredi Komitesi 3 yillik gérev siiresi - -
AlGhamdi Kredi Baskant sona erecektir)
Komitesi
Bagkani
TFKB
Yonetim
ISurulu TFKB Yonetim Kurulu 3/2 (31 Mart 2020
Eren Giira Uyesi, Uyesi, Denetim Komitesi 3 yillik gorev siiresi - -
Denetim | Baskani sona erecektir)
Komitesi
Baskani
. TPKB 1 TEKB Yonetim Kurulu 3/2 (31 Mart 2020
Faisal Omar | Yonetim |~ . - . .
Uyesi, Denetim Komitesi 3 yillik gorev siiresi - -
A. Alsaggaf | Kurulu -7 .
T Uyesi sona erecektir)
Uyesi
TFKB TFKB Y&netim Kurulu
. . Uyesi, Kredi Komitesi 3/2 (31 Mart 2020
Meri¢ Yonetim AT . . .
Uyesi, Ucretlendirme ve 3 yilhik gorev siiresi - -
Kurulu — .
Uvesi Kurumsal "Yonetlm sona erecektir)
y Komitesi Uyesi
TI.:.KB. TFKB Yd&netim Kurulu 3/2 (31 Mart 2020
Yonetim | -~ . — . —
Uyesi, Denetim Komitesi 3 yillik gorev siiresi
Kurulu =, .
o Uyesi sona erecektir)
Uyesi

www.cyakyatirim.com.tr




Yonetim kurulu iiyelerinin fon kullanicisi disinda hali hazirda yiiriittiikleri gorevler

Sermaye Payy/Temsil

.. . Ettigi Tiizel Kisilik
Adi Soyadi Gérevi Ortakhk (D;Ig:-lx:;:kﬂendlgl 1g1 Luzel Kisih
(TL) (%)
Saeed Mohammed A. | TFKB Yonetim National Commercial Bank ) )
AlGhamdi Kurulu Baskani Yo6netim Kurulu Bagkani
Majed Hamdan A. TFKB Yonetim I\’Iauonal Comrnercn’al Bankf
AlGhamdi Kurulu Uyesi Kurumsal Bankacilik Kidemli - -
Genel Miidiir Yardimcist
TFKB Yﬁinetim
Eren Giira Kuru]g Uyesi ve Serbest Finansal Danigman - -
Denetim Komitesi
Baskani
Wz}el Abdulaziz A. Genel Miidiir ) ) R
Raies
Faisal Omar A. TFKB Y_ﬁnctim National Commercial Bank Genel
Alsaggafl Kurulu Uyesi Miidiirt

Pasha Bank Yonetim Kurulu
Uyesi, Kent Bank Hirvatistan
D.D. Gzetim Kurulu Baskani

TFKB Yénetim

Merig¢ Ulusahin Kurulu Oyesi

TFKB Ydénetim

Mige Oner Kurulu Uyesi

Saeed Mohammed A. ALGHAMDI
' Yonetim Kurulu Baskan

1963 yilinda Suudi Arabistan, Al Ramadah’da dogdu. 1987 yilinda Kral Fahd Universitesi
Bilgisayar Miihendisligi boltimiinden mezun oldu ve aym yil Savunma ve Havacilik
Bakanligi’nda kariyerine basladi. 1991 yilinda Al Rajhi Bankasi’nda kariyerine devam etti.
1998 ve 2012 yillari arasinda Al Rajhi Bankasi’nda sirasiyla Bilgi Sistemleri Grubu Baskani
(CIO), Operasyonlardan Sorumlu Baskan (COO), Bireysel Bankacilik Grubu’nda Genel
Miidiir ve Baskan Yardimcisi pozisyonlarinda gorev aldi. Malezya’da bulunan “Al Rajhi
Bankas1’nin, “Al Rajhi Capital” ve “Al Rajhi Takaful”un Y&netim Kurulu iiyeligi gérevlerini
yiiriittii. 2012 ve 2013 yillarinda Suudi Arabistan Merkez Bankasi (SAMA) Baskani’na ve
The National Commercial Bank’in (NCB) Y6netim Kurulu Bagkani’na danigmanlik hizmeti
-, sunttte2013 y1li Mart ayinda NCB’nin Genel Miidiirii ve Yonetim Kurulu Uyesi oldu. Mayis
x 201 &-itib: ri ile NCB’nin Yonetim Kurulu Baskani olarak atanmistir.Mart 2013 tarihi itibari
rife<{lirkiy& Finans Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi olarak gorev yapti. Aralik 2015 tarihi

itigari ge Tjirkiye Finans Ydnetim Kurulu Baskanlig: gorevini siirdiirmektedir.
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' Majed Hamdan A. ALGHAMDI,
Yoénetim Kurulu Uyesi

| 1981 yilinda Suudi Arabistan Cidde’de dogdu. Kral Abdulaziz Universitesi Endiistri
Miihendisligi Boliimiinden Lisans ve New York Universitesi Leonard N. Stern isletme
Okulu’ndan Risk Yonetimi Yiiksek Lisans derecelerini aldi. Finansal sektorde is hayatina
baslamadan Once, en bilyilk petrokimya iireticilerinden olan Saudi Basic Industries
Corporation’da (SABIC) kariyerine bagladi. Bélgenin 6nde gelen finansal hizmet grubu olan
The National Commercial Bank’da (NCB) Kidemli Genel Miidiir Yardimcisidir. Kurumsal
Risk Yonetiminin Bagkani olarak NCB’deki gorevi kapsaminda, kontrol ve finansal risk
y6netimi siire¢lerinden sorumludur ve tiim dnemli risk disiplinlerini igeren gesitli faaliyetleri
yiirtitmiistiir. Suudi Arabistan ve Tiirkiye dahil olmak iizere cesitli iilkelerin diizenleme
sahalarinda tecriibesi vardir. NCB’deki gorev siiresi boyunca gesitli rollerde yer almakta ve
NCB’nin Kurumsal Risk Y&netim niteliklerinin olusmasinda temel bir gorev iistlenmektedir.
Ayrica NCB’yi bankalar arasi dayanisma ve diizenleme yapma girisimleri hususunda da
temsil etmektedir. Suanda NCB’de Kurumsal Bankacilik Grup Baskani olarak gorev
yapmaktadir. Mart 2016 tarihi itibari ile Tiirkiye Finans Yoénetim Kurulu Uyesi olarak gorev
yapmaktadir.

Eren GURA )
Yoénetim Kurulu Uyesi ve Denetim Komitesi Baskam

1963 yilinda Tiirkiye, Antalya’da dogdu. 1987 yilinda Bogazici Universitesi Endiistri
Miihendisligi boliimiinden mezun oldu ve Belgika Leuven Universitesi Isletme Yiiksek
lisansini 1990 yilinda tamamladi. Procter & Gamble sirketinde Belgika ve Tiirkiye’de gorev
yaptiktan sonra, 1994 yilinda TC, Ozellestirme idaresi Baskanligi’na Uzman olarak katildi.
Bankacilik kariyerine 1995 yilinda Citibank’ta basladi ve 2000 yilina kadar Proje ve
Yapilandirilmig Ticaret Finansmani Miidiirii olarak ¢ahsti. 2001 yihinda AVEA Iletisim
Hizmetleri A.S’ye Finans Yoneticisi olarak katildi. 2006 yilina kadar Finans & Muhasebe
Direktdrii ve 2009 yilina kadar Finans ve Mali Isler Genel Miidiir Yardimcisi olarak gérevini
stirdiirdii. 2010 2013 yillar1 arasinda STFA Yatinm Holding A.S’de Finans ve Mali Isler
Baskanlig1 yapti. STFA Grubu istiraki olan Enerya Enerji A.S.’de ve 9 istirakinde Temmuz
2011-Eyliil 2014 tarihleri arasinda Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapti. 2015 yilindan
bu yana, Serbest Finansal Danisman olarak hizmet vermektedir. Danismanlik yaptig
kurumlar arasinda Avrupa imar ve Kalkinma Bankasi (EBRD) ve Uluslararasi Finans
Kurumu (IFC) ve Tiirkiye’de yatirim yapan yabanci firmalar bulunmaktadir. Kasim 2016
tarihi itibari ile Tiirkiye Finans Y®6netim Kurulu Uyesi ve Denetim Komitesi Baskani olarak
| gorev yapmaktadir.

- Faisal Omar A. ALSAGGAF
+ Ynetim Kurulu Uyesi
., 28 "".‘a“
960 ﬁlmda Cidde, Suudi Arabistan’da dogdu. 1982 yilinda Harvard Univgrsitesi Fen
~FXabiydl Fakiiltesi Genel Caligmalar bsliimiinden mezun oldu ve Harvard Universitesi
; _.;jélg?me/}Yiiksek lisansini 1988 yilinda tamamladi. Samba Financial Group’ta 1983 ve 1985
el ;arasinda Kurumsal Bankacilik Grubunda Yénetici Yardimcist olarak gorev yaptiktan
: sonra, Saudi Holandi Bank’a Boliim Bagkami olarak katildi. 1996 yilinda Samba Financial
*G'r’oup’a Boliim/Baskani olarak tekrar katildi. 2000 — 2003 yillari arasinda Saudi Business
Machines’te Kontrolgr olarak calisti. Son zamana kadar, National Commercial Bank’ta
' (@enef Miidiir Yardimeisi Grup Bagkani olarak
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gorevini siirdiirdii. Mayis 2018 itibari ile NCB’nin Genel Miidiirii olarak atanmistir. Ayrica,
2008 yilinda Tiirkiye Finans Yonetim Kurulu ve Kredi Komitesi Uyesi olarak hizmet verdi.
31 Mart 2017 tarihi itibari ile de Tiirkiye Finans Yonetim Kurulu Uyesi olarak tekrar gorev
yapmaktadir.

Meri¢ ULUSAHIN
Yonetim Kurulu Uyesi

1965 yilinda Tiirkiye, Mersin’de dogdu. 1987 yilinda Bogazigi Universitesi Ekonomi
boliimiinden mezun oldu. Bankacilik kariyerine 1987 yilinda Akbank’ta basladi ve 1989
yilina kadar Uzman olarak ¢alist1. 1990 — 2000 yillari arasinda Demirbank A.S.’de Hazineden
sorumlu Miidiir olarak ¢alisti ve 2000 yilinda Ulusalbank’ta Hazineden Sorumlu Genel
Miidiir Yardimcisi oldu. 2004 — 2014 yillari arasinda Seker Yatirim A.S.’de Yonetim Kurulu
Bagkan Yardimcisi olarak, 2008 — 2014 yillar1 arasinda Sekerbank Kibris Ltd.’de Y6netim
Kurulu Baskani olarak ve 2010 — 2014 yillar1 arasinda Seker Mortgage Finansman’da
Yonetim Kurulu Bagkani olarak gérevini siirdiirdii. Sekerbank T.A.S’de, 2008 — 2014 yillan
arasinda Genel Miidiir ve Yonetim Kurulu Uyesi olarak hizmet vermistir. 2014 yilinda
Alternatifbank’a (Abank) Genel Miidiir ve Yo6netim Kurulu Uyesi olarak katildi ve Mart
2016’ya kadar gorevini stirdiirdii. Ekim 2016’dan bu yana, Suzer Grup Kentbank
Hirvatistan’da danigsman olarak hizmet vermistir. Ayrica 2008 yilindan bu yana, Tiirkiye
Bankalar Birliginde Yonetim Kurulu Uyesidir. 31 Mart 2017 tarihi itibari ile Ttirkiye Finans
Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapmaktadir.

Miige ONER
Yonetim Kurulu Uyesi

1974 yihinda Tiirkiye, Ankara’da dogdu. 1996 yilinda Bilkent Universitesi Isletme
Boliimiinden seref derecesi ile mezun oldu. Kariyerine 1996 yilinda Arthur Andersen
istanbul’da denetim departmaninda galisarak basladi. 1999 yilina kadar ¢alistigi firmada
kurumsal finansman departmaninin hayata gecirilmesinde rol alarak degerleme, durum
tespiti, fizibilite ¢alismalarinin yapilmasinin yani sira piyasa arastirmasi ve diger destek
hizmeti islemlerinde gorev aldi. 1999 — 2001 yillar1 arasinda QNB Finansbank Finansal
Kontrol ve Planlama Miidiirliigii’nde Miidiir Yardimeist unvani ile yer aldi. 2001 yilindan
2003 yihina kadar Credit Europe Bank N.V. Finansal Kontrol ve Planlama Departmani’nda
Bankanin IK ve Operasyon Departmani da dahil olmak iizere Belgika operasyonlarindan
sorumlu Miidiir Yardimcisi olarak gorev aldiktan sonra 2005 yilina kadar QNB Finansbank
Finansal Kontrol ve Planlama Miidiirii pozisyonunda bulundu. 2005 — 2014 yillar1 arasinda
Ernst and Young, Tiirkiye Finansal Hizmetler Lideri ve partneri olarak gorev yaparken
~-===-Einansal Hizmetler alaninda milyon dolarlik islemler konusunda uzmanlast: ve 2012 yilina
H:; .@“@H’S\denetlm vergi, islemler ve EY danismanligina y6nelik Finansal Hizmetler Sektor
/ &S leer;\%J‘arak gorev aldi. 2014 — 2016 yillar1 arasinda Alternatif Bank A.S’nin Icra Komitesi
7 DyaRi olarak Finans GMY ve Genel Miidiir Vekili pozisyonlarinda bulundu. 2016 yilindan
{ {:, & 2 li’Ek m ayma kadar Alternatif Finansal Kiralama Sirketinin (ALease) Kredi Komitesi ve
% Nago l‘}?tlm Kurulu Uyeligi, Alternatif Menkul Degerler A.S.’nin (Alnvest) Yonetim Kurulu
\\% & .?z’wﬁeskapﬁgn ve Alternatif Bank A.S.’nin Genel Miidiir ve Y6netim Kurulu Uyeligi gorevlerini
*’t..\ﬁ;ff i 1br,anetm1§t1r 26 Ekim 2017 itibari ile Tiirkiye Finans Katilim Bankasi’'na Yonetim Kurulu

18 Ocak 2019 "ve Denetim Komitesi Uyesi olarak gorev yapmaktadir.




Wael Abdulaziz A. RAIES
Genel Miidiir

1972 yilinda Suudi Arabistan, Mekke’de dogdu. 1996 yilinda King Fahd University of
Petroleum and Minerals Elektrik Mithendisligi boliimiinden mezun oldu. 2004 yilinda King
Saud Universitesi’nde Isletme Yiiksek Lisansim tamamladi. Kariyerine 1996 yilinda
Schlumberger Wireline & Testing’de (Petrol Hizmetleri) yurti¢ci ve yurtdisinda farkh
lokasyonlarda gorevli Saha Miihendisi olarak baslaylp ayni sirkette Katar kara
lokasyonlarindan sorumlu Mithendis pozisyonuna yiikseldi. Bankacilik kariyerine 1999
yilinda, Citi Bank istiraklerinden Saudi American Bank’in Ticari Bankacilik béliimiinde
basladi. 2002 yilinda Kurumsal Bankacilik Kidemli iliskiler Miidiirii olarak gegis yaptig1 The
National Commercial Bank’ta (NCB) 2008 yilinda Merkez Bolge, 2010 yilinda ise Dogu
Bolgesi Ticari Bankacilik boliimlerini yonetip, 2013 yilinda iilke genelinde Ticari Bankacilik
Boliimii’niin bagina gegmek iizere Genel Miidiirliige gegis yapti. Sayin Raies, tilke genelinde
Ticari Bankacilik Boliimii’niin bagina gegmeden 6nce Haziran 2013’te kisa bir siireligine
Finans Yeniden Yapilandirma Boliimiinii yonetti. Tiim bu siire igerisinde ISEAD, Darden ve
Harvard Business School gibi taninmis okullarin. Miihendislik, Bankacilik ve Liderlik
alanlarina 6zel egitimlere katildi. Ekim 2016 tarihi itibari ile Tiirkiye Finans Y6netim Kurulu
Uyesi ve Genel Miidiir olarak gérev yapmaktadr.

Ihrageimin yonetim kurulu iiyeleri hakkinda bilgi:

Gérev Siiresi/ Sermaye Payy/
Adi Soyadh Gorevi AL K(::l.::,l Guiirre:\l' Temsil Ettigi Tiizel
y Ustlendigi Gérevler " . Kisilik
Siiresi
(TL) (%)
Mete 3/2 (29 Mart
Ydnetim Kurulu 2020 tarihinde
W Baskani Orev siiresi sona )
KANAT 5 & ;
erecektir)
Yonetim Kurulu Yonetim Kurulu Bagkan e (29. Man
Hakan o 2020 tarihinde
Baskan Yrd., Yonetim Kurulu - — -
UZUN gorev siiresi sona
Yardimcisi Bagkani .
erecektir)
3/2 (29 Mart

2020 tarihinde

Ahmet Y 6netim Kurulu Yénetim Kurulu Uyesi )

GURSESLI Uyesi gorev siiresi sona
erecektir)
2/2 (28 Mart
L Emre Yénetim Kurulu | Yonetim Kurulu Bagimsiz | 2020 tarihinde )
“MMANDACI | Bagimsiz Uyesi Uyesi gorev siiresi sona
&. erecektir).

i L .
Hiragg1 Yonetim Kurulu Uyelerinin fon kullanicisi/ihragei disinda yiiriittiikleri bagkaca grev
I mamaktadir.
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Mete Mehmet KANAT
Yonetim Kurulu Bagkam

1977 yilinda Ankara’da dogdu. Lisans egitimini Hacettepe Universitesi Isletme boliimiinde
tamamladi. Kanat’in, Istanbul Bilgi Universitesi’nde MBA derecesi bulunmaktadir. 2001-
2007 yillar1 arasinda Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nda Bankalar Yeminli
Murakib olarak, 2007-2011 yillar1 arasinda Creditwest Bank’ta (Ukrayna) Genel Miidiir
| Yardimcisi olarak gorev yapti. 2011 yilinda Resmi Raporlama ve Finansal Kontrol Miidiirii
olarak Tiirkiye Finans ailesine katilan Kanat, 2014 yilinda Risk Y&netim Merkezinden s
orumlu Direktor oldu. 31 Mart 2016 tarihinde ise ayni gorevi siirdiirmek iizere Risk Ynetim
Merkezinden sorumlu Genel Miidiir Yardimcist olarak atandi. Mete Mehmet Kanat 30 Eyliil
2016 tarihinde Finans ve Stratejiden sorumiu Genel Miidiir Yardimciligi gérevine getirildi.

Hakan UZUN
Yénetim Kurulu Baskan Yardimeisi

| 1968 dogumlu olan Hakan Uzun, 1991 yilinda Orta Dogu Teknik Universitesi (ODTU)
Makine Miihendisligi boliimiinden mezun oldu. Yiiksek lisansini 1992—-1995 yillari arasinda
ABD’de bulunan University of Illinois’te tamamladi. Bankacilik kariyerine 1996 yilinda
Korfezbank’ta bagladi. Cesitli 6zel bankalarda Hazine ve Finansal Piyasalar alaninda iist
diizey yoneticilik yapti. 2008-2011 yillart arasinda ING Bank Tiirkiye’de Hazine’den
Sorumlu Grup Miidiirii olarak gorev yapan Uzun, Ekim 2011 tarihinde Hazine Miidiirii olarak
Tiirkiye Finans ailesine katildi. Hakan Uzun, 10 Kasim 2015 tarihinden bu yana Hazine ve
Finansal Kurumlar’dan Sorumlu Genel Miidiir Yardimciligi gorevini yiiriitmektedir.

Ahmet Giirsesli
Yonetim Kurulu Uyesi

1980 yilinda istanbul dogumlu olan Ahmet Giirsesli, 2004 yilinda Istanbul Universitesi
Isletme Fakiiltesi ingilizce Isletme Boliimiinden mezun oldu. Kariyerine 2005 yilinda
Euromoney’in istiraki olan ISI Emerging Markets’in Tiirkiye ofisinin arastirma biriminde
analist olarak basladi. 2007 yilinda ise Tacirler Menkul Degerler’de, Tiirev Piyasalar
biriminde gérev alan Giirsesli ayn1 y1l Marmara Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisiinde
Finansal Piyasalar ve Yatirim Yonetimi yiiksek lisansini tamamladi. 2008 yilinin Kasim
ayinda ise Petkim Petrokimya Holding AS’nin yatirimei iliskilerin boliimiinde galigmaya
basladi. 2014 yilina kadar Petkim’deki gorevini siirdiiren Giirsesli, ayni y1l iginde Tiirkiye
Finans’a katildi. 2014 yilindan buyana Tiirkiye Finans’ta yatirnmci iliskileri yoneticisi olarak
calismakta olup, 204545 numarah Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Diizey 3 lisansina sahiptir.

s g »‘:Em‘re Mandaci i
/ & ’ *Yii}?g‘tim Kurulu Bagimsiz Uyesi
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YENI SEKIL:

10.2.1 Fon kullanicisinin ve ihra¢¢inin yonetim kurulu iiyeleri hakkinda bilgi:

Fon kullanicisinin yonetim kurulu iiyeleri hakkinda bilgi:

Sermaye Payi/Temsil
I Son 5 Yilda Ortakhkta | Gorev Siiresi/ Kalan | Ettigi Tiizel Kisilik
Adi Soyad: Gorevi Ustlendigi Gorevler Gorev Siiresi
¢ (TL) (%)
TFKB TFKB Yoénetim Kurulu |
Saced Yonetim | Baskani, TFKB Yénetim 3/2 (31 Mart 2020 '
Mohammed | Kurulu Kurulu Bagkan Vekili, 3 yillhik gérev siiresi - -
A. AlGhamdi | Baskani Ucretlendirme ve Kurumsal sona erecektir)
Yonetim Komitesi Bagkam
Bankacilik
SelB | TFKB Yonetim Kuruly anunanun 23 dned
Wael Kone] ‘m Uyesi, TFKB Genel ma elSl gezjreglmli:e
Abdulaziz A. | oY Miidiirii, Kredi Komitesi %e"e. mu uriuK - -
. Uyesi, R gorevini ytirlittiig
Raies Uyesi . -
Genel siirece yonetim kurulu
Miidiir iiyeligi devam
edecektir.
TFKB
Yonetim
Majed Kurulu TFKB Yonetim Kurulu 3/2 (31 Mart 2020
Hamdan A. Uyesi, Uyesi, Kredi Komitesi 3 yillik gorev siiresi - -
AlGhamdi Kredi Baskani sona erecektir)
Komitesi
Baskani
TFKB
Yonetim
lSurulu TFKB Yonetim Kurulu 3/2(31 Mart 2020
Eren Giira Uyesi, Uyesi, Denetim Komitesi 3 yilhik gorev stiresi - -
Denetim | Basgkani sona erecektir)
Komitesi
Baskani
. TFKB TFKB Ydénetim Kurulu 3/2 (31 Mart 2020
Faisal Omar | Yonetim |~ . . A .. o
Uyesi, Denetim Komitesi 3 yilhik gorev siiresi - -
A. Alsaggaf | Kurulu - .
D Uyesi sona erecektir)
Uyesi
TFKB TFKB Y®&netim Kurulu
. S Uyesi, Kredi Komitesi 3/2 (31 Mart 2020
Merig Yonetim | <7 . . . " —
. Uyesi, Ucretlendirme ve 3 yillik gorev stiresi - -
Ulusahin Kurulu I .
Uvesi Kurumsal Yonetim sona erecektir)
Y Komitesi Uyesi
Tl.:.KB. TFKB Yonetim Kurulu 3/2(31 Mart 2020
Yonetim | - . . P " —
Uyesi, Denetim Komitesi 3 yillik gorev siiresi
Kurulu S .
. Uyesi sona erecektir)
Uyesi
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Yonetim kurulu iiyelerinin fon kullanicisi disinda hali hazirda yiiriittiikleri gorevler
] Sermaye PayyTemsil

] sw e Ett' 3 T" l K. -lck
Adi Soyads Gérevi Ortakhk gﬂggﬂ :Jstlendlgl igi Tiizel Kisili
(TL) (%)
Saeed Mohammed A. | TFKB Yonetim National ~ Commercial  Bank ) )
AlGhamdi Kurulu Bagkan Yonetim Kurulu Baskam

National Commercial  Bank,
Kurumsal Bankacilik Kidemli - -
Genel Miidiir Yardimceist

Majed Hamdan A. TFKB Yonetim
AlGhamdi Kurulu Uyesi

TFKB Ydnetim
Kurulu Uyesi ve
Denetim Komitesi
Baskani

Eren Giira Serbest Finansal Danigman - -

Wael Abdulaziz A. Genel Midiir B ) )

Raies
Faisal Omar A. TFKB \f_énetim National Commercial Bank Genel
Alsaggaf Kurulu Uyesi Miidiirii

Pasha Bank Ydnetim Kurulu
Uyesi, Kent Bank Hirvatistan
D.D. Gézetim Kurulu Baskan

TFKB Yonetim

Merig¢ Ulusahin Kurulu Uyesi

TFKB Yénetim

Muge Oner Kurulu Uyesi

Saeed Mohammed A. ALGHAMDI
Yoénetim Kurulu Baskani

1963 yilinda Suudi Arabistan, Al Ramadah’da dogdu. 1987 yilinda Kral Fahd Universitesi
Bilgisayar Miihendisligi boliimiinden mezun oldu ve ayni yil Savunma ve Havacilik
Bakanligi’nda kariyerine basladi. 1991 yilinda Al Rajhi Bankasi’nda kariyerine devam etti.
1998 ve 2012 yillari arasinda Al Rajhi Bankasi’nda sirasiyla Bilgi Sistemleri Grubu Baskani
(CIO), Operasyonlardan Sorumlu Bagkan (COO), Bireysel Bankacilik Grubu’nda Genel
Miidiir ve Baskan Yardimcist pozisyonlarinda gorev aldi. Malezya’da bulunan “Al Rajhi
Bankasi”nin, “Al Rajhi Capital” ve “Al Rajhi Takaful”un Y&netim Kurulu iiyeligi gérevlerini

yiiriittii. 2012 ve 2013 yillarinda Suudi Arabistan Merkez Bankast (SAMA) Baskani’na ve
wﬁjf”"‘"‘l‘hq National Commercial Bank’in (NCB) Y6netim Kurulu Bagkani’na damsmanlik hizmeti
ﬁ"‘/ k. %,( ‘snna 2013 yili Mart aymda NCB’nin Genel Miidiirii ve Yonetim Kurulu Uyesi oldu. Mayis
g — 2018 i ibari ile NCB’nin Yonetim Kurulu Baskani olarak atanmigtir.Mart 2013 tarihi itibari
5‘/ t ((( i ‘.ﬁurléiye Finans Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi olarak gorev yapti. Aralik 2015 tarihi
i 3N ;—1 t@‘n 1fc Tiirkiye Finans Yo6netim Kurulu Bagkanlig1 gérevini siirdiirmektedir.
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Majed Hamdan A. ALGHAMDI,
Yoénetim Kurulu Uyesi

1981 yilinda Suudi Arabistan Cidde’de dogdu. Kral Abdulaziz Universitesi Endiistri
Miihendisligi Boliimiinden Lisans ve New York Universitesi Leonard N. Stern Isletme
Okulu’ndan Risk Yonetimi Yiiksek Lisans derecelerini aldi. Finansal sektorde is hayatina
baslamadan once, en biiyiikk petrokimya iireticilerinden olan Saudi Basic Industries
Corporation’da (SABIC) kariyerine bagladi. B6lgenin 6nde gelen finansal hizmet grubu olan
The National Commercial Bank’da (NCB) Kidemli Genel Miidiir Yardimcisidir. Kurumsal
Risk Yonetiminin Baskani olarak NCB’deki gorevi kapsaminda, kontrol ve finansal risk
y6netimi siire¢lerinden sorumludur ve tiim 6nemli risk disiplinlerini igeren ¢esitli faaliyetleri
ylirlitmiistiir. Suudi Arabistan ve Tiirkiye dahil olmak iizere ¢esitli iilkelerin diizenleme
sahalarinda tecriibesi vardir. NCB’deki gorev siiresi boyunca cesitli rollerde yer almakta ve
NCB’nin Kurumsal Risk Y &netim niteliklerinin olusmasinda temel bir gérev iistlenmektedir.
Ayrica NCB’yi bankalar arasi dayanisma ve diizenleme yapma girisimleri hususunda da
temsil etmektedir. Suanda NCB’de Kurumsal Bankacilik Grup Bagkani olarak gorev
yapmaktadir. Mart 2016 tarihi itibari ile Tiirkiye Finans Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev
yapmaktadir.

Eren GURA
Yonetim Kurulu Uyesi ve Denetim Komitesi Baskam

1963 yilinda Tiirkiye, Antalya’da dogdu. 1987 yilinda Bogazi¢i Universitesi Endiistri
Miihendisligi boliimiinden mezun oldu ve Belgika Leuven Universitesi Isletme Yiiksek
lisansini 1990 yilinda tamamladi. Procter & Gamble sirketinde Belgika ve Tiirkiye’de gorev
yaptiktan sonra, 1994 yilinda TC, Ozellestirme idaresi Bagkanligi’na Uzman olarak katildi.
Bankacilik kariyerine 1995 yilinda Citibank’ta basladi ve 2000 yilina kadar Proje ve
Yapilandirilmis Ticaret Finansmam Miidiirii olarak ¢alisti. 2001 yilinda AVEA lletigim
Hizmetleri A.S’ye Finans Yoneticisi olarak katildi. 2006 yilina kadar Finans & Muhasebe
Direktorii ve 2009 yilina kadar Finans ve Mali Isler Genel Miidiir Yardimeisi olarak gérevini
stirdiirdii. 2010 -2013 yillar1 arasinda STFA Yatirim Holding A.S’de Finans ve Mali Isler
Baskanhgi yapti. STFA Grubu istiraki olan Enerya Enerji A.S.’de ve 9 istirakinde Temmuz
2011-Eyliil 2014 tarihleri arasinda Y&netim Kurulu Uyesi olarak gérev yapti. 2015 yilindan
bu yana, Serbest Finansal Danigman olarak hizmet vermektedir. Danigmanhk yaptigi
kurumlar arasinda Avrupa Imar ve Kalkinma Bankasi (EBRD) ve Uluslararasi Finans
Kurumu (IFC) ve Tiirkiye’de yatirim yapan yabanci firmalar bulunmaktadir. Halihazirda,
Hexagon Kati Atik Yonetimi Sanayi ve Ticaret A.S.’de Yoénetim Kurulu iiyesidir.
Kasim 2016 tarihi itibari ile Tiirkiye Finans Yoénetim Kurulu Uyesi ve Denetim Komitesi
Bagkani olarak gorev yapmaktadir.

5 ,eFa“ﬁu Omar A. ALSAGGAF
’ oneﬁ’m Kurulu Uyesi

/; 1% Ogyll\mda Cidde, Suudi Arabistan’da dogdu. 1982 yilinda Harvard Universitesi Fen
o N3l »Edeb’iyat;f ‘Fakiiltesi Genel Calismalar boliimiinden mezun oldu ve Harvard Universitesi
, * pjy J@lé‘tmb Yitksek lisansint 1988 yilinda tamamladi. Samba Financial Group’ta 1983 ve 1985

o ylllam arasinda Kurumsal Bankacilik Grubunda Yonetici Yardimeisi olarak gorev yaptiktan
~“{*sonra, Saudi Holandi Bank’a Béliim Baskani olarak katildi. 1996 yilinda Samba Financial
Group’a Boliim Bagkani olarak tekrar katildi. 2000 — 2003 yillari arasinda Saudi Business
Machines’te Mali Kogifrolor olarak ¢alisti. Son zamana kadar, National Commercial Bank’ta
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,..,_"QQI'ZJEld’m giyma kadar Alternatif Finansal Kiralama Sirketinin (ALease) Kredi Komitesi ve
( Hpnefim Kurulu Uyeligi, Alternatif Menkul Degerler A.S.’nin (Alnvest) Yonetim Kurulu

| Strateji ve Is Gelistirme Boliimiinde Kidemli Genel Miidiir Yardimcisi Grup Baskani olarak
gorevini siirdiirdii. Mayis 2018 itibari ile NCB’nin Genel Miidiirii olarak atanmistir. Ayrica,
2008 yilinda Tiirkiye Finans Yo6netim Kurulu ve Kredi Komitesi Uyesi olarak hizmet verdi.
31 Mart 2017 tarihi itibari ile de Tiirkiye Finans Y6netim Kurulu Uyesi olarak tekrar gorev
yapmaktadir.

Meri¢c ULUSAHIN
Yonetim Kurulu Uyesi

1965 yilinda Tiirkiye, Mersin’de dogdu. 1987 yilinda Bogazigi Universitesi Ekonomi
boliimiinden mezun oldu. Bankacilik kariyerine 1987 yilinda Akbank’ta basladi ve 1989
yilina kadar Uzman olarak galigti. 1990 —2000 yillari arasinda Demirbank A.S.’de Hazineden
sorumlu Miidiir olarak calisti ve 2000 yilinda Ulusalbank’ta Hazineden Sorumlu Genel
Miidiir Yardimcisi oldu. 2004 — 2014 yillar1 arasinda Seker Yatirim A.S.’de Yo6netim Kurulu
Bagkan Yardimcisi olarak, 2008 — 2014 yillar1 arasinda Sekerbank Kibris Ltd.’de Y&netim
Kurulu Bagkani olarak ve 2010 — 2014 yillar1 arasinda Seker Mortgage Finansman’da
Yonetim Kurulu Bagkani olarak gorevini sﬁrdi'!.rdi'l. Sekerbank T.A.S’de, 2008 — 2014 yillar: '
arasinda Genel Miidiir ve Yonetim Kurulu Uyesi olarak hizmet vermistir. 2014 yilinda
Alternatifbank’a (Abank) Genel Miidiir ve Yo6netim Kurulu Uyesi olarak katildi ve Mart
2016’ya kadar gorevini siirdiirdii. Ekim 2016’dan bu yana, Suzer Grup Kentbank
Hirvatistan’da danisman olarak hizmet vermistir. Ayrica 2008 yilindan bu yana, Tiirkiye
Bankalar Birliginde Yonetim Kurulu Uyesidir. 31 Mart 2017 tarihi itibari ile Tiirkiye Finans
Yénetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapmaktadir.

Miige ONER
Yoénetim Kurulu Uyesi

1974 yilinda Tiirkiye, Ankara’da dogdu. 1996 yilinda Bilkent Universitesi isletme
Boliimiinden seref derecesi ile mezun oldu. Kariyerine 1996 yilinda Arthur Andersen
istanbul’da denetim departmaninda galisarak basladi. 1999 yilina kadar ¢alistigi firmada
kurumsal finansman departmaninin hayata gegirilmesinde rol alarak degerleme, durum
tespiti, fizibilite ¢alismalarinin yapilmasinin yani sira piyasa arastirmasi ve diger destek
hizmeti islemlerinde gorev aldi. 1999 — 2001 yillar arasinda QNB Finansbank Finansal
Kontrol ve Planlama Miidiirliigii’nde Miidiir Yardimeist unvani ile yer aldi. 2001 yilindan
2003 yilina kadar Credit Europe Bank N.V. Finansal Kontrol ve Planlama Departmani’nda
Bankanin IK ve Operasyon Departmani da dahil olmak iizere Belgika operasyonlarindan
sorumlu Miidiir Yardimcisi olarak gorev aldiktan sonra 2005 yilina kadar QNB Finansbank
Finansal Kontrol ve Planlama Miidiirii pozisyonunda bulundu. 2005 — 2014 yillari arasinda
,.Iamstsg‘nd Young, Tiirkiye Finansal Hizmetler Lideri ve partneri olarak gorev yaparken
r‘F‘i ﬁ‘hﬂlzmetler alaninda milyon dolarlik islemler konusunda uzmanlast1 ve 2012 yilina

)ﬁenehm vergi, islemler ve EY damismanligina yonelik Finansal Hizmetler Sektor
/J;,’fde olarak .gbrev aldi. 2014 — 2016 yillar1 arasinda Alternatif Bank A.S$’nin icra Komitesi
\ngsr la'-rak Finans GMY ve Genel Miidiir Vekili pozisyonlarinda bulundu. 2016 yilindan

Baskénhgl ve Alternatif Bank A.$.’nin Genel Miidiir ve Yonetim Kurulu Uyeligi gorevlerini
‘icfa’etmistir. 26 Ekim 2017 itibari ile Tiirkiye Finans Katilim Bankasi’na Yonetim Kurulu
| ve Denetim Komitesi Uyesi olarak gérev yapmaktadir.

i.
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Wael Abdulaziz A. RAIES
Genel Miidiir

1972 yilinda Suudi Arabistan, Mekke'de dogdu. 1996 yilinda King Fahd University of
Petroleum and Minerals Elektrik Miihendisligi boliimiinden mezun oldu. 2004 yilinda King
Saud Universitesi’nde Isletme Yiiksek Lisansini tamamladi. Kariyerine 1996 yilinda
Schlumberger Wireline & Testing’de (Petrol Hizmetleri) yurti¢i ve yurtdisinda farkh
lokasyonlarda gorevli Saha Miihendisi olarak baslayip ayni sirkette Katar kara
lokasyonlarindan sorumlu Miihendis pozisyonuna yiikseldi. Bankacilik kariyerine 1999
yilinda, Citi Bank istiraklerinden Saudi American Bank’in Ticari Bankacilik boliimiinde
basladi. 2002 yilinda Kurumsal Bankacilik Kidemli Iliskiler Miidiirii olarak gegis yaptig1 The
National Commercial Bank’ta (NCB) 2008 yilinda Merkez Bolge, 2010 yilinda ise Dogu
Bolgesi Ticari Bankacilik boliimlerini yonetip, 2013 yilinda iilke genelinde Ticari Bankacilik
Boliimii’niin bagina gegmek lizere Genel Miidiirliige gecis yapti. Sayin Raies, lilke genelinde
Ticari Bankacilik Boliimii’niin basina gegmeden 6nce Haziran 2013’te kisa bir siireligine
Finans Yeniden Yapilandirma Boliimiinii yonetti. Tiim bu siire igerisinde ISEAD, Darden ve
Harvard Business School gibi taninmis okullarin Miihendislik, Bankacilik ve Liderlik
alanlarina 6zel egitimlere katildi. Ekim 2016 tarihi itibari ile Tiirkiye Finans Y&netim Kurulu
Uyesi ve Genel Miidiir olarak gorev yapmaktadir.

Ihraccinin yonetim kurulu iiyeleri hakkinda bilgi:

Gérev Siiresi/ Sermaye Payy/
Adi Soyadh Gorevi Son 5 Vilda Ortakhkta K(:;:; Guiirre:\lr Temsil Ettigi Tiizel
y Ustlendigi Gorevler 0o Kisilik
Siirest
(TL) (%)
3/2 (29 Mart
Ml\:lfr:et Yonetim Kurulu 2020 tarihinde i
Baskani glrev siiresi sona
KANAT erecektir)
Hakan Yonetim Kurulu | Yonetim Kurulu Bagkan ;0/220 (ti?il?i/lnacﬁf
UZUN Bagkan Yrd., Yoénetim Kurulu Srev siiresi sona -
Yardimcisi Baskani & .
erecektir)
3/2 (29 Mart
Ahmet Yonetim Kurulu Yénetim Kurulu Uvesi 2020 tarihinde )
GURSESLI Uyesi Y gorev siiresi sona
erecektir)
2/2(28 Mart
g Emre Yonetim Kurulu | Yonetim Kurulu Bagimsiz 2020 tarihinde A
f;ﬁ'ﬁn @:‘"‘*‘:a MANDACI | Bagimsiz Uyesi Uyesi gorev siiresi sona '
; o, rh | R "
‘f By % erecektir).
. . [\
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5 71| hragel Yonetim Kurulu Uyelerinin fon kullanicisi/ihraggr disinda yiiriittiikleri bagkaca gorev
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Mete Mehmet KANAT
Yoénetim Kurulu Baskam

1977 yilinda Ankara’da dogdu. Lisans egitimini Hacettepe Universitesi Isletme boliimiinde
tamamladi. Kanat’in, Istanbul Bilgi Universitesi’nde MBA derecesi bulunmaktadir. 2001-
2007 yillar1 arasinda Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nda Bankalar Yeminli
Murakibr olarak, 2007-2011 yillar1 arasinda Creditwest Bank’ta (Ukrayna) Genel Miidiir
Yardimcisi olarak gorev yapti. 2011 yilinda Resmi Raporlama ve Finansal Kontrol Miidiirii
olarak Tiirkiye Finans ailesine katilan Kanat, 2014 yilinda Risk Yo6netim Merkezinden s
orumlu Direktor oldu. 31 Mart 2016 tarihinde ise ayni gorevi siirdiirmek iizere Risk Y&6netim
Merkezinden sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi olarak atandi. Mete Mehmet Kanat 30 Eyliil
2016 tarihinde Finans ve Stratejiden sorumlu Genel Miidiir Yardimcihigi gérevine getirildi.

Hakan UZUN
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

1968 dogumlu olan Hakan Uzun, 1991 yilinda Orta Dogu Teknik Universitesi (ODTU)
Makine Miihendisligi boliimiinden mezun oldu. Yiiksek lisansini 1992-1995 yillar arasinda
ABD’de bulunan University of lllinois’te tamamladi. Bankacilik kariyerine 1996 yilinda
Korfezbank’ta basladi. Cesitli 6zel bankalarda Hazine ve Finansal Piyasalar alaninda iist
diizey yoneticilik yapti. 2008-2011 yillari arasinda ING Bank Tiirkiye’de Hazine’den
Sorumlu Grup Miidiirii olarak gérev yapan Uzun, Ekim 2011 tarihinde Hazine Miidiirii olarak
Tiirkiye Finans ailesine katildi. Hakan Uzun, 10 Kasim 2015 tarihinden bu yana Hazine ve
Finansal Kurumlar’dan Sorumlu Genel Miidiir Yardimcilig1 gorevini yiiriitmektedir.

Ahmet Giirsesli )
Yonetim Kurulu Uyesi

1980 yilinda Istanbul dogumlu olan Ahmet Giirsesli, 2004 yilinda istanbul Universitesi
Isletme Fakiiltesi Ingilizce Isletme Boliimiinden mezun oldu. Kariyerine 2005 yilinda
Euromoney’in istiraki olan ISI Emerging Markets’in Tiirkiye ofisinin arastirma biriminde
analist olarak bagladi. 2007 yilinda ise Tacirler Menkul Degerler’de, Tirev Piyasalar
biriminde gorev alan Giirsesli ayn1 yil Marmara Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisiinde
Finansal Piyasalar ve Yatirim Yonetimi yiiksek lisansini tamamladi. 2008 yilinin Kasim
ayinda ise Petkim Petrokimya Holding AS’nin yatirimci iligkilerin bdltimiinde galismaya
basladi. 2014 yilina kadar Petkim’deki gorevini stirdiiren Giirsesli, ayn1 y1l icinde Tiirkiye
Finans’a katildi. 2014 yilindan buyana Tiirkiye Finans’ta yatirrmei iliskileri yoneticisi olarak

alismakta olup, 204545 numarah Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Diizey 3 lisansina sahiptir.
f,.:-a-.m'% A$ p ye Py y y p
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% L§§4 nlinda Eskisehir’de dogdu. 2006 yilinda Istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesinden

6" frin;;‘---.'f-‘iﬁézgn oldu. 2006 yilinda Hergiiner Bilgen Ozeke Hukuk biirosunda ¢alisma hayatina
ZR AR "fbgsjfédl. 2010 yilindan bu yana ise Ttirkiye Finans Yonetim Kurulu Raportdrliik Direktorliigii
“‘Hukuki Iligkiler bsliimiinde gorev yapmakta olan Mandaci, Kasim 2016 tarihinden itibaren
18 cak 2019 Yonetim kurulu Raportdrii olarak gorev yapmaktadir. TF Varlik Kiralama A.S. Bagimsiz
Yonetim Kurulu [}Jysi olarak gorev yapmaktadir.
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ESKI SEKIL:

11.1 Fon kullanicisinin denetimden sorumlu komite iiyeleri ile diger komite iiyelerinin
adi, soyadi ve bu komitelerin gorev tammlar::

R P . Son 5 Yilda Ortakhikta Girev Siiresi/ Kalan
Adi Soyadh Gorevi Is Adresi Ustlendigi Gorevler Girev Siiresi
TFKB Yénetim - .
. Hamidiye Mah. Banigyolu | TFKB Yénetim Kurulu Tl
Eren Giira Kurulg Uyes:,' . | Cad. No: 2 CP-1 Uyesi, Denetim Komitesi 3.1. Mar&202‘0'(3 yillik
Denetim Komitesi N 3 gorev stiresinin sonu)
, Cekmekoy Istanbul Bagkan
Bagkani
The National Commercial
. TFKB Yénetim Bank R vy
i) Kurulu Uyesi, | P.O.Box 3555, Jeddah | af B Yonetim Rurulu 34 4o 5650 (3 yattik
Omar A. Denetim Komitesi | 21481 Uyesi, Denetim Komitesi . A
Alsaggaf D ene.llm omitesi I ) Uyesi gorev siiresinin sonu
Uyesi Suudi Arabistan Kralhig:
T;FKB b netim Akat Mah. Sehit Erdogan | TFKB Y&netim Kurulu 2
L Kurulu Uyesi, ; . o L 31 Mart 2020 (3
Miige Oner Denetim Komitesi Iban Sok. 3L Daire: 6 Uyesi, Denetim Komitesi Ik sdrev siiresini
Pl Etiler Besiktag Uyesi YILIK gorev suresinin
Uyesi sonu)

\J
1
)

Denetim Komitesi (Komite), icrai gérevi bulunmayan YK Uyeleri arasindan segilecek 1°i
(bir) bagkan olmak tizere 3 (ii¢) iiyeden olusur. Komite her ii¢ aylik donemde toplanir. Komite
toplantilar: tiim {iyelerin katilimiyla gerceklestirilecek ve kararlar oybirligiyle alinacaktir.

Denetim Komitesi, Yonetim Kurulu adina bankanin i¢ kontrol, risk yonetimi ve i¢ denetim
sistemlerinin etkinligini ve yeterliligini, bu sistemler ile muhasebe ve raporlama sistemlerinin
Kanun ve ilgili diizenlemeler cercevesinde isleyisini ve iiretilen bilgilerin biitiinliigiinii
gozetmek, bagimsiz denetim kuruluslarinin Yonetim Kurulu tarafindan secgilmesinde gerekli
on degerlendirmeleri yapmak, Yonetim Kurulu tarafindan segilen bagimsiz denetim
kuruluglarinin faaliyetlerini diizenli olarak izlemek, varsa konsolide denetime tabi
kuruluslarin i¢ denetim islevlerinin konsolide olarak siirdiiriilmesini ve esgiidiimiinii
saglamakla gérevli ve sorumludur.

Denetim Komitesi, i¢ kontrol, i¢ denetim ve risk yonetimi sistemleri kapsaminda olusturulan
birimlerden, uyum baskanligindan ve Bankanin bagimsiz denetimini yiiriiten bagimsiz
denetim kuruluslarindan; gorevlerinin ifasiyla ilgili olarak diizenli raporlar almak ve
bankanin faaliyetlerinin siirekliligi ve giiven iginde yiiriitiilmesini olumsuz etkileyebilecek
: Nsuslar veya mevzuata ve i¢ diizenlemelere aykiriliklar bulunmasi halinde bu hususlari

#Yhetim Kuruluna bildirmekle yiiktimliidiir.

f') .
1 l%nei_,_f;im Komitesi, alt1 aylik donemleri asmamak kaydiyla icra ettigi faaliyetlerin sonuglari
>/ ife Bankada alinmasi gereken onlemlere, yapilmasina ihtiyag duyulan uygulamalara ve
""’Hapfanm faaliyetlerinin giliven iginde siirdiiriilmesi bakimindan onemli gordiigii diger
, atsuslara iliskin goriiglerini Yonetim Kuruluna bildirmekle yiikiimliidiir.

Denetim Komitesi, Bankanin tiim birimlerinden, anlagsmali destek hizmeti kuruluglar ve
bankanin bagimsyZ deg#timini yiiriiten bagimsiz denetim kuruluslarindan bilgi ve belge talep




etmeye, bedeli banka tarafindan karsilanmak suretiyle konularinda ihtisas sahibi kisilerden
Yonetim Kurulunun onayina baglt olarak danismanlik hizmeti almaya yetkilidir.

Denetim Komitesi’'ne ilave olarak Bankamiz Y6netim Kurulu seviyesindeki diger komiteler
sunlardir: Kredi Komitesi, Ucretlendirme ve Kurumsal Yonetim Komitesi.

YONETIM KURULU

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Bankacilik Kanununda belirtildigi gibi, yonetim
ve temsil bakimindan Bankanin nihai sorumlulugunu tasiyan orgamdir. Bu nedenle, Yénetim
Kurulu bankanin faaliyetlerinden ve s6z konusu faaliyetlerin yiiriirliikteki mevzuata uygun
bir bigimde yiiriitiilmesinin saglanmasindan tam ve nihai olarak sorumludur.

TFKB Yonetim Kurulu, pay sahipleri tarafindan aksi kararlastirilmadig takdirde, ti¢ yil igin
secilen yedi tiyeden olusmaktadir. Asagida madde 12.4’te belirtilen istisnalar sakli kalmak
kaydiyla, Esas Sozlesme’nin 17.5. maddesine gore ise Kurul, iiyelerinin en az 5’inin (bes)
katihmiyla toplanti gergeklestirir ve kararlar mevcut iiyelerin gogunlugu ile alinir. Genel
Miidiir, Bankacilik Kanunu madde 23 hiikmii geregince, Yonetim Kurulunun dogal iiyesi
olup, bu sifatin1 Genel Mudiirlitk gérevini yiiriittiigii siirece tagtyacaktir.

Tiirkiye Finans Esas Sozlesmesi’nin 17.9. maddesi uyarinca Yénetim Kurulu en az ii¢ ayda
bir toplanir.

Yonetim Kurulu Uyesi olmak igin gerekli nitelikler, minimum 6grenim ve deneyim sartlari
dahil ilgili mevzuat ile diizenlenmistir.

Yoénetim Kurulu Diizeyindeki Komiteler:

TFKB Yonetim Kurulu; ilgili bankacilik mevzuatinda ongoriildiigii sekilde, Denetim
Komitesi, Kredi Komitesi ve Ucretlendirme ve Kurumsal Yonetim Komitesi’nikurmustur.
Her komitenin ¢alisma usulii ve esaslari ile yetki ve sorumluluklari, sinirli sayida olmamak
kaydiyla kategorik olarak ilgili Banka igi ve Banka dig1 mevzuat ve uygulamalar gergevesinde
derlenerek Bankanin Kurumsal Yonetim Rehberi dokiimaninda olusturulmustur. Bahis
konusu dokiiman Ucretlendirme ve Kurumsal Yonetim Komitesinin gdzetiminde
hazirlanmakta, en iyi yonetim uygulamalar ¢ergevesinde dogabilecek gereklilikler 1s1ginda
periyodik olarak gdzden gegirilmekte ve goriisiilerek onaylanmak iizere Y6netim Kuruluna
sunulmaktadir.

Her komiteye iligkin temel bilgiler (tesekkiilti, gérev ve sorunluluklar ile toplantilarin sayisi
ve siklig1) asagidaki alt basliklarda belirtilmektedir:

Kredi Komitesi (KK):

KK, Genel MidirlitkKredi Kemitesi’nin kredi onaylama limitini asan (Bankanin 6z
T, kaynaginin %1°i) ve fakat en fazla Bankanin 6z kaynaklarinin %10’ unu (maksimum mevcut
i & | ?@g@l.ttntar: Banka kredi politikalar: ile onaylanan yetki matrisleri ¢ercevesinde belirlenir.)
g Hh "?'asrﬁ" yan tutarlara karsilik gelen kredileri onaylama yetkisine sahiptir. TFKB KK en az ii¢
_'f’ f\‘" agjl 3@ iki yedek iiyeden olusmakta ve ihtiyaca binaen toplanabilmektedir. TFKB KK kredi
[ & Q*")v@‘rm ’ yetkisi YK tarafindan mevzuata uygun bigimde giincel 6z kaynak durumuna gore,
Ngg‘b-‘j?_isal{;’smlr dahilinde tespit edilir. KK’nin kararlari, ilgili yénetmelikte belirtildigi sekilde
j"si-.;'ati??’i‘é‘}fﬂﬁir]igi” ile alinir ve KK yetkisini asan ya da oybirligi saglanamayan hususlar nihai karar
\\i 5 ‘tﬂf;@fh Yonetim Kurulu’na gotiiriiliir. TFKB KK, gérev ve yetki sahasina iliskin politika,
7 yonetmelik ve baskaca nam altindaki dokiimanlari gdzden gegirir ve tavsiye eder/onaylar.
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UKYK, ayrn bir komite olarak 2016 yilinda kurulmustur. UKYK, kurumsal y6netim
ilkelerini, etik kurallar1 ve kurumsal degerleri tanimlayan ve belirleyen faaliyetlere onciilitk
eder ve bu faaliyetleri destekler, Bankanin stratejisi ve ihtiyaglari ile ilgili piyasa
uygulamalari gercevesinde bankanin Yénetim Kurulu Uyeleri ile ist diizey yonetim ve
¢alisanlar i¢in uygun iicretlendirmenin belirlenmesi ve uygun adaylarin iist diizey ydnetime
aday gosterilmesi konularinda da Yonetim Kurulu’nu destekler. UKYK en az iki iiyeden
olusur, yilda en az bir defa ve Komite Baskani tarafindan gerekli gériildiigii takdirde toplanir
ve kararlarini oybirligiyle alir. TFKB UKYK, gorev ve yetki sahasina iligskin politika,
ydnetmelik ve bagkaca nam altindaki dokiimanlar1 gézden gegirir ve tavsiye eder/onaylar.

Yonetim Kurulu Raportorliik Miidiirliigii: Yonetim Kurulu Raportorliik Midiirliigii
(YKRM)Y6netim Kurslu ile Yonetim Kurulu diizeyindeki Komite faaliyetlerinin
yiiriitiilmesi, gézetilmesi ve gelistirilmesi, ist yonetim diizeyi kurumsal isleyislere iligkin ve
fakat bunlarla sinirli olmamak iizere gesitli gorevier deruhte etmek ve etkin sekilde bu
sorumluluklar yerine getirmek amaciyla olusturulmustur.

Asagidaki tabloda Yonetim Kurulu nezdinde gérev yapan komiteler ile tiyelerine iligkin
bilgilere yer verilmektedir.

Saeed Majed Eren Faisal Merig Miige Wael
Mohammed | Hamdan | Giira Omar | Ulusahin Oner Abdulaziz
A. A. A. A. Raies
Alghamdi | Alghamdi Alsaggaf
Yo6netim Baskan Uye Uye Uye Uye Uye Uye&
Kurulu Genel
Miidiir
Denetim Bagskan Uye Uye
Komitesi
Kredi Baskan | Yedek Uye Yedek Uye
Komitesi Uye Uye
Ucretlendirme Baskan Uye
ve Kurumsal
Yonetim
Komitesi
YENI SEKIL:

11.1 Fon kullanicisinin denetimden sorumlu komite iiyeleri ile diger komite iiyelerinin
adi, soyadi ve bu komitelerin gorev tammlari:

o gl

ARSovadi Gorevi is Adresi Son S Yilda Ortakhkta Gorev Siiresi/ Kalan
>0y 5 Ustlendigi Gorevler Girev Siiresi

Hamidiye Mah. Bangyolu | TFKB Yénetim Kurulu

3k Kurulu Uyesi,

g
My 2 G TFKB Yénetim
31 Mart 2020 (3 yillik
]

Eren Giira . .. | Cad. No: 2 CP-1 Uyesi, Denetim Komitesi - S
w )‘/; Dent?um Komitesi Cekmekdy lstanbul Bagkant gorev siiresinin sonu)
= Bagkam

LI . The National Commercial
o TFKB Yonetim .

o+t Faisal o Bank TFKB Yonetim Kurulu i
Omar A Kuruh‘1 U)'ESI,. . | P.O.Box 3555, Jeddah Uyesi, Denetim Komitesi 3.1. MarE 202.0.(3 yillik

Denetim Komitesi 0 gorev siiresinin sonu
Alsaggaf Uvedi 21481 Uyesi
V. / Suudi Arabistan Krallig
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TFKB Yo6netim

P Akat Mah. Sehit Erdogan | TFKB Yonetim Kurulu
Miige Oner g:r?;]tliln?l)éesr:itesi iban Sok. 3L Daire: 6 Uyesi, Denetim Komitesi 3 l“Mkar't' 2020..(3 -
o Etiler Besiktas Oyesi yillik gorev siiresinin

Uyesi sonu)

Denetim Komitesi (Komite), icrai gorevi bulunmayan YK Uyeleri arasindan segilecek 17i
(bir) baskan olmak iizere 3 (ii¢) liyeden olugur. Komite her ti¢ aylik dénemde toplanir. Komite
toplantilar1 tiim tiyelerin katilimiyla gerceklestirilecek ve kararlar oybirligiyle alinacaktir.

Denetim Komitesi, Y6netim Kurulu adina bankanin i¢ kontrol, risk yonetimi ve i¢ denetim
sistemlerinin etkinligini ve yeterliligini, bu sistemler ile muhasebe ve raporlama sistemlerinin
Kanun ve ilgili diizenlemeler cercevesinde isleyisini ve iiretilen bilgilerin biitiinltigiinii
gozetmek, bagimsiz denetim kuruluglarinin Yonetim Kurulu tarafindan segilmesinde gerekli
on degerlendirmeleri yapmak, Yonetim Kurulu tarafindan segilen bagimsiz denetim
kuruluglarinin faaliyetlerini diizenli olarak izlemek, varsa konsolide denetime tébi
Kuruluslarin i¢ denetim islevlerinin konsolide olarak stirdiiriilmesini ve esgiidiimiinii
saglamakla gorevli ve sorumludur.

Denetim Komitesi, i¢ kontrol, i¢ denetim ve risk yonetimi sistemleri kapsaminda olusturulan
birimlerden, uyum baskanligindan ve Bankanin bagimsiz denetimini yiiriiten bagimsiz
denetim kuruluslarindan; gorevlerinin ifasiyla ilgili olarak diizenli raporlar almak ve
bankanin faaliyetlerinin siirekliligi ve gliven icinde yiiriitiilmesini olumsuz etkileyebilecek
hususlar veya mevzuata ve i¢ diizenlemelere aykirihklar bulunmasi hélinde bu hususlar
Yonetim Kuruluna bildirmekle ytikiimliidtir.

Denetim Komitesi, alt1 aylik donemleri asmamak kaydiyla icra ettigi faaliyetlerin sonuglari
ile Bankada alinmasi gereken Onlemlere, yapilmasina ihtiya¢ duyulan uygulamalara ve
Bankanin faaliyetlerinin giiven iginde siirdiiriilmesi bakimindan 6nemli gordugii diger
hususlara iliskin goriislerini Yonetim Kuruluna bildirmekle yiikiimliidiir.
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Denetim Komitesi, Bankanin tiim birimlerinden, anlagmali destek hizmeti kuruluslari ve
| bankanin bagimsiz denetimini yiirliten bagimsiz denetim kuruluglarindan bilgi ve belge talep
etmeye, bedeli banka tarafindan karsilanmak suretiyle konularinda ihtisas sahibi kisilerden
Yonetim Kurulunun onayina bagh olarak damismanlik hizmeti almaya yetkilidir.

etim Komitesi’ne ilave olarak Bankamiz Y6netim Kurulu seviyesindeki diger komiteler
dlt‘ Kredi Komitesi, Ucretlendirme ve Kurumsal Y®6netim Komitesi.

N]Z’TIM KURULU

Hnetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Bankacilik Kanununda belirtildigi gibi, yonetim

4“ve temsil bakimindan Bankanin nihai sorumlulugunu tasiyan organidir. Bu nedenle, Y&netim
1 Kurulu bankanin faaliyetlerinden ve soz konusu faaliyetlerin yiiriirlikteki mevzuata uygun

T bir bigimde yiiriitiilmesinin saglanmasindan tam ve nihai olarak sorumludur.




1, suyg'ulamalarl cercevesinde bankanin Yonetim Kuru

“=EYonetim Kurulu

TFKB Yonetim Kurulu, pay sahipleri tarafindan aksi kararlastiriimadig takdirde, ti¢ y1l igin
secilen yedi {iyeden olusmaktadir. Asagida madde 12.4’te belirtilen istisnalar sakli kalmak
kaydiyla, Esas Sozlesme’nin 17.5. maddesine gore ise Kurul, tiyelerinin en az 5’inin (bes)
katilimiyla toplanti gergeklestirir ve kararlar mevcut fiyelerin gogunlugu ile alinir. Genel
Miidiir, Bankacilik Kanunu madde 23 hiikmii geregince, Yonetim Kurulunun dogal iiyesi
olup, bu sifatin1 Genel Miidiirlik gorevini yiiriittiigl siirece tagtyacaktir.

Tiirkiye Finans Esas S6zlesmesi’nin 17.9. maddesi uyarinca Yonetim Kurulu en az ii¢ ayda
bir toplanir.,

Yénetim Kurulu Uyesi olmak igin gerekli nitelikler, minimum &grenim ve deneyim sartlari
dahil ilgili mevzuat ile diizenlenmistir.

Yonetim Kurulu Diizeyindeki Komiteler:

TFKB Yonetim Kurulu; ilgili bankacilik mevzuatinda 6ngoriildiigii sekilde, Denetim
Komitesi, Kredi Komitesi ve Ucretlendirme ve Kurumsal Yo6netim Komitesi’nikurmustur.
Her komitenin ¢aligma usulii ve esaslari ile yetki ve sorumluluklari, sinirh sayida olmamak
kaydiyla kategorik olarak ilgili Banka i¢i ve Banka dis1 mevzuat ve uygulamalar gergevesinde
derlenerek Bankanin Kurumsal Yonetim Rehberi dokiimaninda olusturulmustur. Bahis
konusu dokiiman Ucretlendirme ve Kurumsal Yonetim Komitesinin gdzetiminde
hazirlanmakta, en iyi yonetim uygulamalari ¢ercevesinde dogabilecek gereklilikler 15181nda
periyodik olarak gozden gegirilmekte ve goriisiilerek onaylanmak iizere Yonetim Kuruluna
sunulmaktadir.

Her komiteye iliskin temel bilgiler (tesekkiilii, gorev ve sorunluluklari ile toplantilarin sayisi
ve sikhig1) asagidaki alt bashklarda belirtilmektedir:

Kredi Komitesi (KK):

KK, Genel Miidiirliigiin kredi onaylama limitini asan (Bankanin 6z kaynaginin %1’i) ve
fakat en fazla Bankanin 6z kaynaklarinin %10’unu (maksimum mevcut i¢sel tutar: Banka
kredi politikalar1 ile onaylanan yetki matrisleri ¢ergevesinde belirlenir.) asmayan tutarlara
karsilik gelen kredileri onaylama yetkisine sahiptir. TFKB KK en az ii¢ asil ve iki yedek
iiyeden olusmakta ve ihtiyaca binaen toplanabilmektedir. TFKB KK kredi verme yetkisi YK
tarafindan mevzuata uygun bigimde giincel 6z kaynak durumuna gore, yasal sinir dahilinde
tespit edilir. KK’nin kararlari, ilgili yonetmelikte belirtildigi sekilde “oybirligi” ile alinir ve
KK yetkisini asan ya da oybirligi saglanamayan hususlar nihai karar i¢in Yonetim Kurulu’na
gotiiriiliir. TFKB KK, gorev ve yetki sahasina iliskin politika, yonetmelik ve baskaca nam
altindaki dokiimanlari gézden gegirir ve tavsiye eder/onaylar.

Ucretlendirme ve Kurumsal Yonetim Komitesi (UKYK):

UKYK, ayri bir komite olarak 2016 yilinda kurulmustur. UKYK, kurumsal yonetim
ilkelerini, etik kurallar1 ve kurumsal degerleri tanimlayan ve belirleyen faaliyetlere onciiliik
ler ve bu faaliyetleri destekler, Bankanin stratejisi ve ihtiyaglan ile ilgili piyasa
lu Uyeleri ile iist diizey yonetim ve
al ganlar icin uygun licretlendirmenin belirlenmesi ve uygun adaylarin iist diizey ybnetime
ay g6 $sterilmesi konularinda da Yonetim Kurulu’nu destekler. UKYK en az iki iiyeden

B

o ugm yllda en az bir defa ve Komite Baskani tarafindan gerekli goriildiigii takdirde toplanir
'”’vs kararlarml oybirligiyle alir. TFKB UKYK, gorev ve yetkl sahasina iliskin politika,
\ yonetmellk ve baskaca nam altindaki dokiimanlar1 gbzden gegirir ve tavsiye eder/onaylar.

rtorliik Miidiirliigii: Yonetim Kurulu Raportorlikk Miidiirliigi

M ulu ile Yonetim Kurulu dijze¥indeki Komite faaliyetlerinin

(YKRM)Y 6netim




sorumluluklari yerine getirmek amaciyla olusturulmustur.

bilgilere yer verilmektedir.

yiiriitiilmesi, gézetilmesi ve gelistirilmesi, list yonetim diizeyi kurumsal isleyislere iliskin ve
fakat bunlarla sinirli olmamak iizere ¢esitli gorevler deruhte etmek ve etkin sekilde bu

Asagidaki tabloda Yonetim Kurulu nezdinde gorev yapan komiteler ile iiyelerine iliskin

Saeed Majed Eren Faisal Meri¢ Miige Wael
Mohammed | Hamdan Giira Omar | Ulusahin Oner Abdulaziz
A. A. A. A. Raies
Alghamdi | Alghamdi Alsaggaf
Yénetim Bagkan Uye Uye Uye Uye Uye Uye&
Kurulu Genel
Miidiir
Denetim Baskan Uye Uye
Komitesi
Kredi Baskan | Yedek Uye Yedek Uye
Komitesi Uye Uye
Ucretlendirme Baskan Uye
ve Kurumsal
Yonetim
Komitesi
ESKI SEKIL:

SONUCLARI HAKKINDA BiLGILER

13. FON KULLANICISI VE IHRACCININ FINANSAL DURUMU VE FAALIYET

b) ihracgi

yurtdisinda kira sertifikasi ihraglari gergeklestirmistir.

VKS 11.02.2013 tarihinde miinhasiran kira sertifikasi ihract amaciyla 50.000 TL sermaye ile
kurulmustur. Kurulusunun ardindan VKS asagida belirtilen tarih ve tutarlarda yurtici ve

Meblag Vade | Ihrac Yurtici/ Tiiri Fon
tarihi Yurtdisi Kullanicisi
500.000.000 USD | 5 Vil 02.05.2013 | Yurtdisi/Nitelikli % 51 Sahip.+% 49 | Banka
Alim-Satima
Dayali
‘e | 190.000.000 TL 6 Ay 20.01.2014 | Yurtigi/Halka Arz | Sahiplige Dayali | Banka
.'7.700;000 TL 2 Yii 22.01.2014 | Yurtigi / Tahsisli Sahiplige Dayali | Cetin Civata
m‘ 'v\'»l San. AS/
o f Cetin Civata
!s ',‘ Paz. A.S.
z _.?3,%300-.000 TL 3 Yl 22.01.2014 | Yurtici/Tahsisli Sahiplige Dayali | Cetin Civata
M Paz. A.S.
44
"_590.'000.000 USD | 5Yil 24.04.2014 | Yurtdisi/Nitelikli % 51 Sahip.+% Banka
(o 49 Alim-Satima
/ Dayali

7
ii',ﬁ
v/ N
‘

8]

' y
Lo Wi

G

www.oyakyatirim.com.ir




Yurtiii/}iteﬁkli

w6 3979
G Gl

800.000.000 MYR | 5 Y1 30.06.2014 | Yurtdisi/Nitelikli Alim-Satima Banka
Dayali

139.000.000 TL 179 Giin | 28.08.2014 | Yurtigi/Halka Arz | Sahiplige Dayali | Banka

60.000.000 TL 179 Giin | 04.12.2014 | Yurti¢i / Nitelikli Sahiplige Dayali Banka

60.000.000 TL 178 Giin | 27.01.2015 | Yurtigi / Nitelikli Sahiplige Dayal: | Banka

150.000.000 MYR | 5Y1ul 11.02.2015 | Yurtdisi / Nitelikli | Alim-Satima Banka
Dayal

250.000.000 TL 108 Giin | 13.02.2015 | Yurtigi / Tahsisli Yonetim S6zl. Banka
Dayal:

80.000.000 TL 179 Giin | 23.02.2015 | Yurti¢i/ Halka Arz | Sahiplige Dayali | Banka

210.000.000 MYR | 5 Y1l 21.05.2015 | Yurtdisi / Nitelikli | Alim-Satima Banka
Dayali

80.000.000 TL 179 Giin | 01.06.2015 | Yurti¢i / Nitelikli Sahiplige Dayali Banka

100.000.000 TL 93 Giin 03.06.2015 | Yurtici / Tahsisli Yonetim Sozl. Banka
Dayal

75.000.000 TL 179 Giin | 26.06.2015 | Yurti¢i / Nitelikli Sahiplige Dayal: Banka

80.000.000 TL 179 Giin | 24.07.2015 | Yurtigi / Nitelikli Yonetim Sozl. Banka
Dayali

100.000.000 TL 178 Giin | 21.08.2015 | Yurtigi/Halka Arz | Y&netim Sozl. Banka
Dayali

150.000.000 TL 179 Giin | 27.11.2015 | Yurtigi/Halka Arz | Yonetim Sozl. Banka
Dayali

75.000.000 TL 178 Giin | 22.12.2015 | Yurti¢i / Nitelikli Sahiplige Dayal: Banka

100.000.000 TL 178 Giin | 19.01.2016 | Yurtigi / Nitelikli Sahiplige Dayah Banka

100.000.000 TL 179 Giin | 15.02.2016 | Yurtigi/Halka Arz | Yonetim Sozl. Banka
Dayali

70.000.000 TL 179 Giin | 11.04.2016 | Yurti¢i / Nitelikli Yonetim Sozl. Banka
Dayali

150.000.000 TL 178 Giin | 24.05.2016 | Yurti¢i/Halka Arz | Yonetim Sozl. Banka
Dayali

125.000.000 TL 179 Giin | 17.06.2016 | Yurtigi/Nitelikli Yonetim Sozl. Banka
Dayali

100.000.000 TL 179 Giin | 15.07.2016 | Yurtici/Nitelikli Sahiplige Dayali Banka

100.000.000 TL 171 Giin | 30.09.2016 | Yurti¢i/Halka Arz | Yonetim Sozl. Banka
Dayali

70.000.000 TL 179 Giin | 21.10.2016 | Yurtigi/ Nitelikli Yonetim Sozl. Banka
Dayali

100.000.000 TL 179 Giin | 14.11.2016 | Yurtigi/Halka Arz | Yonetim Sozl. Banka
Dayali

70.000.000 TL 178 Giin | 13.12.2016 | Yurtigi/ Nitelikli Yo6netim Sozl. Banka
Dayali

100.000.000 TL 178 Giin | 10.01.2017 | Yurtigi/ Nitelikli Ydnetim Sozl. Banka
Dayali

L 50.000.000 TL 179 Giin | 20.02.2017 | Yurtigi/Halka Arz | Sahiplige Dayali | Banka

iy ET§Q‘.A000.000 TL 179 Giin | 20.03.2017 | Yurti¢i/Halka Arz | Y&netim Sozl. Banka
R Dayal

80.000.000 TL 178 Giin | 18.04.2017 | Yurtigi/Nitelikli Yonetim Sozl. Banka
LY Dayali

f e .. Yurti¢i/Halka Arz | Yonetim Sozl. Banka
 $00.000.000TL | 178 Giin | 15 05 5017 i Dayalr

v . Yurti¢i/Nitelikli Yonetim Sozl. Banka
: ig;foéo.ooo TLo /133G |5 062017 Dayali

=1 q . Yonetim Sozl. Banka
70.000.000 TL/ / 175 Gin | 49 062017 Dayal
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100.000.000 TL 179 Giin 07.07.2017 Yurti¢i/Halka Arz ;z;lzlt:m Sozl. Banka
80.000.000 TL 175 Giin 18.08.2017 Yurti¢i/Halka Arz ]gg;;t:m Sozl. Banka
125.000.000 TL 175 Giin 15002017 Yurtigi/Halka Arz ;:;zlt;m Sozl. Banka
120.000.000 TL 175 Giin 5102017 Yurtigi/Halka Arz ;S;lzltllm Sozl. Banka
85.000.000 TL 175 Giin 5102017 Yurtigi/Nitelikli ;S;zltlim Sozl. Banka
150,000,000 TL 175 Giin 06112017 Yurtigi/Halka Arz Bg;zltllm Sozl. Banka
70.000.000 TL 179 Giin 01, 122017 Yurtici/Halka Arz Bg;\:ltllm Sozl. Banka
150.000.000 TL 175 Giin 02012018 Yurtigi/Halka Arz g;);;:lt;m Sozl. Banka
150.000.000 TL 174 Giin 09.02.2018 Yurtigi/Halka Arz ;Z;zltllm Sozl. Banka
50.000.000 TL 212 Giin 28.02.2018 Yurtigi/Nitelikli gglylzlt:m Sozl. Banka
200.000.000 TL 178 Giin 09032018 Yurtigi/Halka Arz gg;:l:lt:m Sozl. Banka
120.000.000 TL 175 Giin 06.04.2018 Yurtici/Halka Arz Bg;lzlt:m Sozl. Banka
98.100.000 TL 343 Giin 06.04.2018 Yurtigi/Nitelikli ngzltllm Sozl. Banka
160.000.000 TL 175 Giin 10.042018 Yurtigi/Halka Arz Bg;g}t:m Sézl. Banka
70.000.000 TL 174 Giin 11052018 Yurtigi/Nitelikli g;);;lt:m Sozl. Banka
100.000.000 TL 178 Giin 26052018 Yurtigi/Halka Arz ;Z;::]l:m Sozl. Banka
130.000.000 TL 175 Giin 26.06.2018 Yurtigi/Halka Arz gg;;t:m Sozl. Banka
90.000.000 TL 175 Giin 03072018 Yurtigi/Nitelikli Bg;lae]lllm Sozl. Banka
100.000.000 TL 78 Giin 1> 072018 Yurti¢i/Nitelikli ;Z;lzlt:m Sozl. Banka
200.000.000 TL 21 Giin 02082018 Yurtigi/Halka Arz BZ;:;:m Sozl. Banka
170.000.000 TL 81 Giin 05.09.2018 Yurtigi/Halka Arz Bg;;t.lm Sozl. Banka
200.000.000 TL 92 Giin 24092018 Yurtigi/Nitelikli ggggllllm Sozl. Banka
270.000.000 TL 119 Giin 28.09.2018 Yurtigi/Halka Arz Eg;aelt:m Sozl. Banka
200.000.000 TL 99 Giin 11102018 Yurtigi/Nitelikli ;g;;:ltlim Sozl. Banka
fg-'z"/"j;‘,;: $3 43%000'000 L1 95Gin |55 102018 :ur?ci:ili?rz éz;:{:m ZOZ: zanta
» (A - . urtigi/Nitelikli 6netim Sozl. anka
/ ///%\ ' %?o.g?o.ooo TL | 105Gin | 00110018 .‘9. o Dayali
(‘ ‘%’ ;\E"!M:k) »ﬁf?0.0Q0.000 TL 140 Giin 5112018 Yurtigi/Nitelikli gg;flt.lm Sozl. Banka
%“‘%‘ij bl-f" ':‘é,'yq.i')bo.ooo TL 976Gt |, 112018 Yurtigi/Halka Arz gg;:]tlim Sozl. Banka
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VKS tarafindan gergeklestirilen kira sertifikasi ihraglarinin iki tanesinde Tiirkiye Finans,
yatirimet sifatiyla, digerlerinde ise fon kullanicisi sifatiyla yer almistir. Tiirkiye Finans’in
yatirimet oldugu ihraglar yukaridaki listede goriilen Cetin Civata San. A.S. / Cetin Civata
Paz. A.S.’nin fon kullanic1 oldugu ve 22.01.2014 tarihinde 2 ve 3 yil vadeli olarak ihrag
edilen kira sertifikalaridir (ISIN: TRDTFVK 11614 ve TRDTFVK11713).

VKS’ nin 30.06.2018 tarihinde biten déneme iligskin sinirli bagimsiz denetimden gegmis
finansal tablolarina iliskin 6zet finansal verilere, isbu ihragci Bilgi Dokiimaninin 3.1.
maddesinde yer verilmistir.

YENI SEKIL:
13. FON KULLANICISI VE IHRACCININ FINANSAL DURUMU VE FAALIYET
SONUCLARI HAKKINDA BIiLGILER

b) ihraca

VKS 11.02.2013 tarihinde miinhasiran kira sertifikasi ihraci amaciyla 50.000 TL sermaye ile
kurulmustur. Kurulusunun ardindan VKS asagida belirtilen tarih ve tutarlarda yurtici ve
yurtdisinda kira sertifikasi ihraglar1 gergeklestirmistir.

Meblag Vade Ihrag¢ Yurtigi/ Tiirii Fon
tarihi Yurtdis: Kullanicisi
500.000.000 USD | 5 Yil 02.05.2013 | Yurtdis/Nitelikli | % 51 Sahip.+% 49 | Banka
Alim-Satima Dayali
100.000.000 TL 6 Ay 20.01.2014 | Yurti¢i/Halka Arz | Sahiplige Dayali Banka
7.700.000 TL 2yl 22.01.2014 | Yurtigi / Tahsisli Sahiplige Dayali Cetin Civata
San. A.S./
Cetin Civata
Paz. A.S.
23.800.000 TL 3vil 22.01.2014 | Yurti¢i/Tahsisli Sahiplige Dayal Cetin Civata
Paz. A.S.
500.000.000 USD | 5 Y1l 24.04.2014 | Yurtdist/Nitelikli | % 51 Sahip.+% 49 | Banka
Alim-Satima Dayali
800.000.000 5Y1 30.06.2014 | Yurtdigi/Nitelikli | Alim-Satima Dayali | Banka
MYR
139.000.000 TL 179 Giin 28.08.2014 | Yurtigi/Halka Arz | Sahiplige Dayali Banka
60.000.000 TL 179 Giin 04.12.2014 | Yurtigi / Nitelikli | Sahiplige Dayal: Banka
60.000.000 TL 178 Giin 27.01.2015 | Yurtigi / Nitelikli | Sahiplige Dayali Banka
150.000.000 5Y1l 11.02.2015 | Yurtdisi / Nitelikli | Alim-Satima Dayali | Banka
[ POYR
25(:000.000 TL 108 Giin 13.02.2015 | Yurtigi / Tahsisli Yonetim Sozl. Banka
[« (CHE Dayal
i '«;. \ N / i80.000.000 TL 179 Giin | 23.02.2015 | Yurti¢i/ Halka Arz | Sahiplige Dayali Banka
2\ ‘5, /507 o £ +
-\;i‘é‘:‘?z”_ .| 210.000.000 Syl 21.05.2015 | Yurtdii / Nitelikli | Alim-Satima Dayal: | Banka
NI v /
18 0caj 20147 | 80.000.000 TL )ﬁ9 in | 01.06.2015 | Yurtici / Nitelikli | Sahiplige Dayals Banka
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100.000.000 TL 93 Giin 03.06.2015 | Yurtigi / Tahsisli Yonetim Sozl. Banka
Dayali

75.000.000 TL 179 Giin 26.06.2015 | Yurtici / Nitelikli | Sahiplige Dayali Banka

80.000.000 TL 179 Giin 24.07.2015 | Yurtici / Nitelikli | Yonetim Sozl. Banka
Dayali

100.000.000 TL 178 Giin 21.08.2015 | Yurtigi/Halka Arz | Yonetim Sozl. Banka
Dayah

150.000.000 TL 179 Giin 27.11.2015 | Yurtigi/Halka Arz | Yoénetim Sozl. Banka
Dayali

75.000.000 TL 178 Giin | 22.12.2015 | Yurtici / Nitelikli | Sahiplige Dayal Banka

100.000.000 TL 178 Giin 19.01.2016 | Yurtici / Nitelikli | Sahiplige Dayali Banka

100.000.000 TL 179 Giin 15.02.2016 | Yurtigi/Halka Arz | Ynetim Sozl. Banka
Dayali

70.000.000 TL 179 Giin 11.04.2016 | Yurtigi / Nitelikli | Yonetim Sozl. Banka
Dayalt

150.000.000 TL 178 Giin 24.05.2016 | Yurtigi/Halka Arz | Yo6netim Sozl. Banka
Dayali

125.000.000 TL 179 Giin 17.06.2016 | Yurtigi/Nitelikli Yonetim Sozl. Banka
Dayali

100.000.000 TL 179 Giin 15.07.2016 | Yurtigi/Nitelikli Sahiplige Dayali Banka

100.000.000 TL 171 Giin 30.09.2016 | Yurti¢i/Halka Arz | Ydnetim Sozl. Banka
Dayali

70.000.000 TL 179 Giin 21.10.2016 | Yurtici/ Nitelikli Yonetim Sozl. Banka
Dayali

100.000.000 TL 179 Giin 14.11.2016 | Yurti¢i/Halka Arz | Yonetim So6zl. Banka
Dayali

70.000.000 TL 178 Giin 13.12.2016 | Yurtici/ Nitelikli Yonetim Sozl. Banka
Dayali

100.000.000 TL 178 Giin 10.01.2017 | Yurtici/ Nitelikli Yonetim Sozl. Banka
Dayali

50.000.000 TL 179 Giin | 20.02.2017 | Yurtigi/Halka Arz | Sahiplige Dayali Banka

80.000.000 TL 179 Giin 20.03.2017 | Yurtici/Halka Arz | Yoénetim Sozl. Banka
Dayali

80.000.000 TL 178 Giin 18.04.2017 | Yurtici/Nitelikli Yonetim Sozl. Banka
Dayali

. Yurtigi/Halka Arz | Yonetim Sozl. Banka
100.000.000 TL 178 Giin 12.05.2017 T

. Yurtigi/Nitelikli Yonetim Sozl. Banka
48.000.000 TL 133 Giin 02.06.2017 Dayali

. Yurti¢i/Nitelikli Yonetim Sozl. Banka
70.000.000 TL 175 Giin 09.06.2017 e

. Yurtigi/Halka Arz | Yonetim Sozl. Banka
100.000.000 TL 179 Giin 07.07.2017 Dayali

< Yurti¢i/Halka Arz | Yo6netim Sozl. Banka
~ 80.000.000 TL 175 Giin 18.08.2017 DD

- Yurti¢i/Halka Arz | Y6netim Sozl. Banka
o .000.000 TL 175 Giin 15.09.2017 PRl

o S . Yurtigi/Halka Arz | Yonetim Sozl. Banka
‘E';“ 12};).000.000 TL 175 Giin 13.10.2017 Dayals

o Lok . Yurtici/Nitelikli | Yénetim Sozl. Banka
-‘",85.000.000 TL 175 Giin 13.10.2017 Dayals

i . Yurti¢i/Halka Arz | Yo6netim Sozl. Banka
150,000,000 TL 175 Giin 06.11.2017 e

- Yurtici/Halka Arz | Yonetim Sozl. Banka
70.000.000 TL / )79 Giin 01.12.2017 Dayali
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B . Yurtigi/t lalka Arz | Yinetim Sozl. Banka
150.000.000 T1. 175 Glin 02.01.2018 Dayal
. ) Yurtigi/Halka Arz | Yénetim Sozl, Banka
150.000.000 TL 174 Giin 09.02.2018 Dayal
. YurtigifNitelikli | Yonetim Sozl. Banka
50.000. 5 2
000.000 T1 212 Glin 28.02.2018 Dayal
.is Yurtici/Halka Arz | Yonetim Sozl. Banks
200.000.000°1'L, 178 Giln 09.03.201% Dayali
. Yurtigi/Halka Arz | Ydnctim Sozl. Banka
000,
_130 00 )—(_)(_)0 _‘:!:__ : _‘_75 . 06.04.2018 Dayah
Yurtigi/Nitelikli Yonetim S6zl. Banka
98.100.000 TL 343 Gin 06.01.2018 Dayals
- Yurtigifi lulka Arz | Yonetim Stzl. Banka
160.000.000 11, 175 Gitin 30.04.2018 Dayal
. Yurtigi/Nitelikli Ybnetim Sozl, Banka
70.000.000 TL 174 Glin 11.05.2018 Dayali
- Yurtigi/ fulka Arz. | YUnetim Sozl, Banka
100.000.000 11, 178 Gtin 29.05.2018 Dayals
. Yurtici/Halka Arz | Yonctim Sozl. Banka
130.000.000 1L 175 Giin 26.06.2018 Dayal
. Yurtici/Nitelikli Yonetim Szl Banka
90.000.000 TL 175 Giln 03:07.2018 Dayals
. Yurtigi/Nitelikli Yinetim Sozl, Banku
100.000.000TL | 78Gln | 5 000 1a Duyals -
" . Yurtigi/Halka Arz | Ydnctim Sdzl. Banka
200.000.000°711, 81 Gtin 02.08.2018 Dayalt
i Yurtigi/tlulku Arz | Yonetim Sozi. Banka
170.000.000°T'L 81 Giin 03.09.2018 Dayal
. Yurtigi/Nitelikli Yonctim Sozl. Banka
{
200.000.000TL | 92Glin | 54 g9 2918 Dayah
o Yurtici/Halka Arz | Yonctim Sozl. Banka
270.000.000 11, 119 Giin 28.09.2018 Dayah
. Yurtigi/Nitelikli Yonetim S0z, Banka
200000000TL | 99Glin 1 1y 499013 Dayah
) Yurtigi/Halka Arz | Yonetim Sozl, Banka
140.000.000 T1, 95 Giin 22.10.2018 Dayals
. Yurtigi/Nitclikli Yiinetim Stzl. Banka
200.000.000 1L 105 Giin 01.11.2018 Dayal
. Yurtici/Nitelikli Ynetim S6z1. Banka
140.000.000 T1. 140 Giln 15.11.2018 | Dayals
Yurtigi/linlka Arz | YOnetim Sozl, Banka
350.000.000 T1. 97 Glin 23.11.2018 Dayals
0.000°TH 94 Gi Yurtigiffialkn Arz | YUnctim Sozi, Dayah | Banka
s b in ) yga22018
. Yurtigi/Nitelikli | Yonetim Stzl. Banka
350.000.000 TL, 80 Giin 25.12.2018 Dayal
i Yurtici/Niteliklt | YUnetim Szl Banka
230.000.000 TL | 76 Giin 18.01.2019 Dayalt .
ATKS tarafindan perceklestirilen kira sertifikast ihraglarimin iki tanesinde Ttirkiye Finans,
y gergekley ¥ s
X yatrimer sifatiyla, digerlerinde isc fon kullanicisi sifattyla yer almustir. Tiirkiye Finans’in
yatirnmer oldugiu ibraglar yukaridaki listede griilen Cetin Civata San. A.§. / Cetin Civata
Paz. A.S.’nin fon kullanict oldugu ve 22.01.2014 tarihinde 2 ve 3 yil vadeli olarak ihrag
y
cdilen kira sertifikalandir (ISIN: TRDTFVKI1614 ve TRDTFVKI11713).
VKS’ nin 30.06.2018 tarihinde biten ddneme iliskin sinirh bagiimsiz denetimden gegmis
finansal tablolarina iligkin zet finansal verilere, isbu fhraggr Bilgi Doktimanmin 3.1.
maddesinde yof verilmistir.
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[HRACCI BILGI DOKUMANININ SORUMLULUGUNU YUKLENEN KiSiLER

Kanuni yetki ve sorumluluklarinuz dahilinde ve gbrevimiz gercevesinde bu ihrage
bilgi dokilmam ve eklerinde yer alan sorumlu oldufumuz kisstmlarda bulunan bilgilerin
ve verilerin gergege uygun oldugunu ve ihraggr bilgi doklimaninda bu bilgilerin anlamim
degistirecek nitelikte bir cksiklik bulunmamasi igin her {iirlit makul Gzenin gisterilmis

oldugunu beyan cderiz.

Fon Kullanicist
TURKIYE FINANS KATILIM BANKASI A.S. Sorumlu Oldugu Kisim:

iHRACCI BILGI
DOKUMANININ
TAMAMI

Zeynep SAGDIC A
Yinetici Miiditr

fhraces
TF VARLIK KIRALAMA A.S. Sorumlu Oldugu Kisim:
18/01/2019 PN

N i-..; :3 n-f ..‘l}.’.\ b ?v
L Solwiin gaddes {14 6
HRACCI BILGI
i CETH - : DOKUMANININ
Yesim CETIN RSESLI TAMAMI
Yetkili urulu Uyesi
Halka Arza Aracihik Eden Yetkili Kurulug
OYAK YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. Sorumiu Oldugu Kisim:

18/01/2019

IHRACCI BILGI
DOKUMANININ
TAMAMI

. Miidilr Vekili

18 Ocalr 2019
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