OYAK YATIRIM MENKUL DEGERLER ANONIM SIiRKETI
YONETIM KURULU iC YONERGESI

Yonetim Kurulunun 13/01/2015 tarih ve 2015/02 sayili karari ile yiiriirliige giren
Oyak Yatirnm Menkul Degerler Anonim Sirketi’nin 13.01.2015 tarih , 2015/01 sayili

Yonetim Kurulu I¢ Yonergesi

Amag ve kapsam

MADDE 1- Bu I¢ Yénergenin amaci; Oyak Yatiim Menkul Degerler Anonim Sirketi
yonetim kurulunun isleyisini, yonetim, temsil gérev ve yetkilerinin kullanilma esaslarini ve
devredilemez yetkileri hari¢ olmak tizere, ydnetimin ve temsilin devri ve sinirl temsil yetkisi
iceren gorevlerin kapsamini diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2- Bu I¢ Yonerge, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 367, 370, 371 inci maddesinin yedinci
fikrast ve diger maddeleri ile Esas Sozlesmenin 13’tincti maddesi uyarinca ynetim
kurulunca hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3- Bu I¢ Yonergede gegen;

a) Kurul : Yonetim kurulunu,

b) Kanun: 13/01/2011 tarihli ve 6102 say1l1 Tiirk Ticaret Kanununu,
¢) Sirket: Oyak Yatirim Menkul Degerler Anonim Sirketini

d) Esas Sozlesme: Sirket Esas Sozlesmesini

ifade eder.
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Yonetim Yapilanmasi

MADDE 4- Kanun’da ve Esas Sozlesmede genel kurulun yetkisine birakilmis konular
diginda Sirketin yonetim ve temsil orgam y&netim kuruludur. Sirkette yonetim kurulu
tarafindan onaylanan yénetim yapilanmast asagida yer almaktadir.

YONETIM KURULU BASKANI
YON. KRL. BSK. YRD.

YON. KRL. UYESI

GENEL MUDUR

GENEL MUDUR YARDIMCISI
GRUP MUDURU

MUDUR

MUDUR YARDIMCISI

UZMAN

Yonetim Kurulu

Madde 5- Yonetim Kurulu’nun se¢imi, toplanma sekli, toplant1 ve karar yeter sayist, oy
verilmesi, Yonetim Kurulunun goérev, hak ve yetkileri, ilgili mevzuat ve Esas Sozlesme
hiikiimlerine tabidir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Madde 6

Yonetim kurulu, kanun ve Esas S6zlesme uyarinca genel kurula ait olan veya bu i¢ yonerge
uyarinca Sirket Yonetimine devredilmis bulunanlar disinda, Sirketin isletme konusunun
gerceklestirilmesi igin gerekli olan her gesit is ve islemler hakkinda karar almaya yetkilidir.

TTK’nun 375.Maddesi cercevesinde Yénetim kurulunun devredilemez ve vazgegilemez
gorev ve yetkilerinden baglicalar:  sunlardir:

e Sirketin iist diizeyde yonetimi ve bunlarla ilgili talimatlarin verilmesi.

e Sirket yonetim teskilatinin belirlenmesi.

e Mubhasebe, finans denetimi ve Sirketin yonetiminin gerektirdigi 6l¢tide, finansal
planlama i¢in gerekli diizenin kurulmasi.

o Imza yetkisini haiz bulunanlarin atanmalar1 ve gérevden alinmalari,

e Yonetimle gorevli kisilerin, 6zellikle mevzuata, Esas Sozlesmeye, i¢ yonergelere ve
yonetim kurulunun yazil talimatlarma uygun hareket edip etmediklerinin st
gbzetimi,




e Pay, y6netim kurulu karar ve genel kurul toplant1 ve miizakere  defterlerinin
tutulmast, yillik faaliyet raporunun ve kurumsal yonetim  agiklamasinin
diizenlenmesi ve genel kurula sunulmasi, genel kurul toplantilarinin
hazirlanmasi ve genel kurul kararlarinin ytiriitiilmesi,

e Sermayenin kayb: veya borca batiklik durumlarmin varligi halinde TTK m.376
hitkmiinde ¢ngoriilen 6nlemlerin alinmast.

Siirh Temsil Yetkisi Iceren Gorevler ve Temsil Yetkisinin Kapsami
Madde 7

Sirkette smirl temsil yetkisini igeren gorevler ve temsil yetkisinin kapsami asagida yer
almaktadir:

Y6netim Kurulu Uyeleri Birinci Derece imzaya yetkili olmak tizere Sirket asagidaki sartlarda
temsil ve ilzam edilir

1- Sirkete ait pay senetlerinin veya onlar yerine kaim olacak gegici ilmiihaberlerin Yénetim
Kurulu Baskani veya Yonetim Kurulu iiyelerinden biri ile Genel Midiir tarafindan
imzalanmalarina,

2-  Gayrimenkul mallarm iktisap ve satist ile ilgili muamelelerin, ipotek fekkine ait evrakin,
devir ve ferag muamelerin her ne surette olursa olsun haczin kaldirilmasina ait evrakin,
sulhnameler ile ilgili vesaiki veya bu tasarruflara miiteallik hususi vekaletnamelerin Y dnetim
Kurulu Baskan ile bir iiye veya iki Yénetim Kurulu Uyesi veyahut bunlardan biri ile Genel
Miidiir tarafindan imzalanmalarina,

3-  Yukaridaki birinci veya ikinci maddelerde zikredilenlerin disinda kalan ve sirketi genel
surette taahhiit altina sokan bilumum evrak, sézlesmeler, sirket lehine ipotek tesisi, her tiirlii
demirbas mallar1 satist ile bu konularda verilecek hususi ve umumi vekaletnamelerin,

Genel Miidiirliikte;

Yonetim Kurulu Baskani veya Yénetim Kurulu Uyelerinden biri ile Genel Miidiir/Genel
Miidiir Yardimeisi veya Genel Miidiir/Genel Miidiir Yardimeist ile birinci ve ikinci derece
imza yetkisine haiz bir kisi tarafindan imzalanmasina,

Yukarida yazili olanlar disinda kalan veya cari muameleleri alakadar eden evrak ve vesaikin biri
birinci derece olmak tizere iki kisinin miisterek yetkili imzalarini ihtiva etmesine ,

Sube ve Irtibat Biirolarinda;

Sermaye Piyasast Mevzuati da dikkate alinarak yiiriitiilecek gérevlerde, birinci derece imzaya
yetkili bir gorevli ile birinci veya ikinci derecede imzaya yetkili bir gérevli tarafindan sadece
kendi subelerini ilgilendiren konularda sube veya irtibat biirosu kasesi altinda imzalanmalarina

Subelerde birinci derece imzaya yetkili Grup Miidiirlerinin 3. maddedeki esaslar kapsaminda
ayni zamanda Genel Miidiirlikte birinci derece imza yetkisine haiz kisilerle birlikte
miistereken sirket kagesi altina atacaklari imza ile temsil ve ilzam edilir.

OYAK YATI




BIiRINCI DERECE iMZA YETKILILER

Yonetim Kurulu Baskani

Yon. Krl. Bsk. Yrd.

Yon. Krl. Uyesi

Genel Miidiir

Genel Miidiir Yardimeisi

Grup Miidiirii

Miidiir

Sube Miidiirii

Ankara Sube Miidiir Yardimcisi

Antalya Sube Miidiir Yardimcisi

iKiNCi DERECE IMZA YETKILILER

i¢ Denetim Grup Miidiirii

Finansal Kontrol Grup Miidiirii

Hazine Grup Miidiirii

Insan Kaynaklar1 Miidiirii

Kurumsal Finansman Operasyon Miidiirii
Kurumsal Finansman Miidiirii
Operasyon Muhasebe Miidiirii

i¢ Denetim Miidiirii

Miidiir Yardimecisi

Finansal Kontrol Uzmani
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Komite ve Komisyonlar

Madde 8
Yonetim Kurulu, islerin gidisini izlemek, kendisine sunulacak konularda rapor hazirlamak,
kararlarmi uygulatmak veya i¢ denetim amaciyla iglerinde yonetim kurulu iiyelerinin de

bulunabilecegi komite ve komisyonlar: kurabilir.
Yoénetim kurulu belli bazi hususlarin arastirilmasi, belli konularda hazirlik yapilmas:

amaciyla gecici komite veya komisyonlar da kurabilir.

Yiiriirliik
Madde 9- Isbu I¢ Yonerge, Yénetim Kurulunun 13.01.2015 tarih ve 2015/2 sayili
karariyla kabul edilmis ve ayni tarihte ytirtirliige girmistir.
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